VORWORT

Vorwort

Diese fiinfte Ausgabe von Renten auf einen Blick bietet ein breites Spektrum von Indikatoren fiir
den Vergleich der Rentenpolitik und ihrer Ergebnisse in den OECD-Ldndern. Wo dies méglich ist,
werden zu diesen Indikatoren auch Daten liber andere grofse Volkswirtschaften geliefert, die zur G20
gehdren. Zwei Sonderkapitel (Kapitel 1 und 2) befassen sich eingehender mit den Rentenreformen der
jlingsten Zeit und deren Auswirkungen sowie mit der Rolle, die Wohneigentum, Finanzvermégen und
dffentliche Dienstleistungen im Hinblick auf die Sicherung ausreichender Alterseinkommen spielen.

Der vorliegende Bericht wurde von der Arbeitsgruppe Renten der Abteilung Sozialpolitik der
OECD-Direktion Beschdftigung, Arbeit und Sozialfragen ausgearbeitet. In dieser Arbeitsgruppe tdtig
sind Anna Cristina D’Addio, Andrew Reilly, Kristoffer Lundberg und Maria Chiara Cavalleri. Von
unschdtzbarem Wert war dariiber hinaus die aktive Unterstiitzung, die Angehdrige der 6ffentlichen
Verwaltungen in den einzelnen Lindern und insbesondere die Delegierten in der OECD-Arbeitsgruppe
Sozialpolitik sowie die Mitglieder der OECD-Sachverstidndigengruppe Renten, der Arbeit an diesem
Bericht zukommen lief3en. Fiir die OECD-Ldnder wurden die Ergebnisse der OECD-Rentenmodelle von
den nationalen Behorden bestdtigt und validiert.

Kapitel 1 zu den Rentenreformen der jlingsten Zeit und ihrem Verteilungseffekt wurde von
Andrew Reilly, Maria Chiara Cavalleri und Anna Cristina D’Addio verfasst. Kapitel 2 mit dem Titel
»Die Bedeutung von Wohneigentum, Finanzvermdgen und offentlichen Dienstleistungen fiir die
Sicherung eines angemessenen Lebensstandards im Alter” wurde von Anna Cristina D’Addio und
Monika Queisser geschrieben. Beide Kapitel wurden von Ken Kincaid redaktionell iiberarbeitet. Marlene
Mobhier bereitete das Manuskript fiir die Verdffentlichung vor.

Die Indikatoren zur privaten Altersvorsorge wurden grofSenteils von den Mitarbeitern der
zustdndigen Abteilung der OECD-Direktion Finanz- und Unternehmensfragen geliefert: Pablo Antolin,
Stéphanie Payet und Romain Despalins.

Auch zahlreiche Angehorige der offentlichen Verwaltungen in den einzelnen Ldndern sowie andere
Mitarbeiter des OECD-Sekretariats, darunter insbesondere Monika Queisser und Stefano Scarpetta,
leisteten mit ihren Kommentaren einen wichtigen Beitrag zu diesem Bericht. Dieser ist das Ergebnis
eines von der Europdischen Kommission und der OECD kofinanzierten gemeinsamen Projekts. Die
OECD-Rentenmodelle, auf denen die Indikatoren der Rentenanspriiche beruhen, basieren auf den von
Axia Economics entwickelten APEX-Modellen (Analysis of Pension Entitlements across Countries).
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