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TEILZEITERWERBSTATIGKEIT

Gelegenheiten zur Teilzeiterwerbstitigkeit sind besonders
wichtig fiir Personen, deren Verpflichtungen sie an der
Austibung einer Vollzeittatigkeit hindern, wie zum Beispiel
Frauen mit kleinen Kindern und Personen, die sich um &ltere
Angehdrige kiimmern. Tatsdchlich zeigen jlingste Erhebun-
gen in einer grofden Zahl von OECD-Landern, dass die meisten
Personen, die einer Teilzeitbeschéftigung nachgehen, dies aus
freien Stlicken tun. Das ldsst vermuten, dass Ldnder mit ge-
ringer Teilzeiterwerbstatigkeit eine hohere Beschaftigung
durch Mafinahmen fordern kdénnten, die fiir ein gréfSeres
Angebot an Teilzeitstellen sorgen.

Definition

Der Begriff Teilzeiterwerbstatigkeit bezieht sich auf Personen,
die gewohnlich weniger als 30 Wochenstunden an ihrem
Hauptarbeitsplatz verbringen. Diese Definition hat den
Vorteil, landeriibergreifend vergleichbar zu sein, da nationale
Definitionen der Teilzeiterwerbstatigkeit sich von einem Land
zum néchsten stark unterscheiden. Als Teilzeitkrafte konnen
sowohl abhéngig Beschaftigte als auch Selbststidndige gelten.

Die Erwerbstédtigkeit wird in der Regel mittels Haushaltserhe-
bungen Uber die Erwerbsbevolkerung gemessen. Nach dem

Uberblick

Die Inzidenz der Teilzeitbeschéftigunglagim Jahr 2008 fiir den
gesamten OECD-Raum bei 15,5%. Diese Inzidenz wies jedoch
in dem betreffenden Jahr von Land zu Land erhebliche
Unterschiede auf. In den Niederlanden und der Schweiz
arbeiteten liber 25% der Erwerbstatigen in Teilzeit, wahrend
der Anteil in einem Drittel der OECD-Lander unter 10% lagund
in der Slowakischen Republik, Ungarn und der Tschechischen
Republik, ebenso wie in einigen Nicht-Mitgliedstaaten —
Estland, Slowenien, der Russischen Féderation und Chile —
besonders niedrig ausfiel.

In den letzten Jahren war die Teilzeitarbeit in vielen OECD-
Landern fiir einen bedeutenden Anteil des gesamten
Beschéftigungswachstums verantwortlich. Im gesamten
OECD-Raum ist die Inzidenz der Teilzeitarbeit zwischen 1998
und 2008 um 3,6 Prozentpunkte gestiegen. Die Teilzeitquoten
stiegen in Deutschland, Italien, den Niederlanden und
Osterreich um tiiber 5 Prozentpunkte, wihrend sie in einigen
Landern, darunter Island, Polen, Griechenland und Frankreich
sowie in der Russischen Féderation um mehr als

1 Prozentpunkt sanken.

Das Wachstum der Teilzeitarbeit ist besonders fiir auf dem
Arbeitsmarkt oft unterreprasentierte Gruppen bedeutsam
gewesen, wie Frauen, Jugendliche und, in geringerem Maf3e,
altere Arbeitnehmer.
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ILO-Konzept gelten als Erwerbstdtige die Personen im Alter
von 15 Jahren oder dartiiber, die angeben, dass sie in der Vor-
woche mindestens eine Stunde erwerbstétig waren. Die hier
dargestellten Quoten beziehen sich auf die Zahl der Personen
mit einer normalen Arbeitszeit von weniger als
30 Wochenstunden, ausgedriickt in Prozent der Gesamtbe-
schaftigtenzahl.

Vergleichbarkeit

Alle OECD-Lander verwenden das ILO-Konzept fiir die Mes-
sung der Erwerbstatigkeit. Den nationalen Arbeitskrafteerhe-
bungen liegen allerdings moglicherweise leicht abweichende
operationale Definitionen zu Grunde. Die Beschaftigungs-
niveaus werden wahrscheinlich auch durch Verdnderungen in
der Gestaltung und Durchfiihrung der Erhebungen beein-
flusst. Trotz dieser Abweichungen sind die hier dargestellten
Beschéftigungsquoten im Zeitverlauf aber recht konsistent.
Informationen {iber die Zahl der normalerweise geleisteten
Arbeitsstunden werden im Rahmen von Haushaltserhebun-
gen iber die Erwerbsbevolkerung gesammelt. Die hier darge-
stellten Quoten gelten als gut miteinander vergleichbar.
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e OECD (1999), Implementing the OECD Jobs Strategy: Assessing
Performance and Policy, OECD, Paris.

e OECD (2002-2008), Babies and Bosses — Reconciling Work and
Family Life, series, OECD, Paris.

e OECD (2003), Die Quellen wirtschaftlichen Wachstums in den
OECD-Ldndern, OECD, Paris.
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e OECD (2009), Labour Force Statistics, OECD, Paris.
Online-Datenbanken

* Employment Statistics.

Websites

e OECD Employment Data, www.oecd.org/els/employment/.
e OECD Labour Statistics Database,
www.oecd.org/statistics/labour.

DIE OECD IN ZAHLEN UND FAKTEN 2010 © OECD 2010


http://www.sourceoecd.org/9264171045
http://www.sourceoecd.org/9264171045
http://www.sourceoecd.org/9264009280
http://www.sourceoecd.org/9264009280
http://www.sourceoecd.org/9264199454
http://www.sourceoecd.org/9264199454
http://www.oecd.org/std/labour
http://www.sourceoecd.org/database/oecdstat
http://www.oecd.org/els/employment/
http://www.oecd.org/statistics/labour
http://www.oecd.org/statistics/labour

re e o st

TEILZEITERWERBSTATIGKEIT

Inzidenz der Teilzeiterwerbstétigkeit
In Prozent der Gesamtbeschdftigung

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Australien - o x - @ x 241 24.0 24.3 23.8 24.0 23.9 23.7 23.8
Belgien 146 14.8 15.0 15.6 19.9 19.0 17.0 17.9 18.0 18.9 18.5 193 18.3 187
Dénemark 16.9 16.6 17.2 171 15.3 16.1 147 16.0 15.7 173 17.6 181 17.7 18.0
Deutschland 142 149 15.8 16.6 174 176 183 18.8 196 201 21.8 22.0 22.2 221
Finnland 8.7 85 93 9.7 9.9 104 105 11.0 1.3 13 11.2 114 1.7 115
Frankreich 142 14.0 148 147 14.6 142 13.8 13.8 129 133 134 133 13.4 134
Griechenland 78 8.0 8.3 9.1 8.0 55 49 5.6 56 6.0 6.1 75 78 78
Irland 143 14.2 15.0 176 17.9 181 17.9 18.6 193 193 19.6 19.9 20.3 21.0
Island 225 20.9 224 232 21.2 20.4 204 201 16.0 16.6 16.4 16.0 15.9 15.1
Italien 10.5 10.5 11.3 1.2 1.8 12.2 12.2 1.9 12.0 14.8 14.6 14.9 16.1 16.3
Japan © @ o © @ o © 17.7 18.2 181 18.3 18.0 18.9 19.6
Kanada 18.8 191 19.1 18.8 18.4 18.1 181 18.8 18.9 185 18.3 18.1 18.2 18.4
Korea 43 43 5.0 6.7 77 7.0 73 76 a7 8.4 9.0 8.8 8.9 93
Luxemburg 1.3 104 11.0 126 121 12.4 133 125 133 13.2 13.9 127 127 127
Mexiko 16.6 14.9 15.5 15.0 13.7 135 137 135 134 151 o .. & o
Neuseeland 20.9 21.9 22.3 22.7 23.0 222 224 22.6 22.3 22.0 21.7 213 22.0 224
Niederlande 29.4 29.3 29.1 30.0 30.4 32.1 33.0 33.9 34.6 35.0 35.7 35.5 36.1 36.1
Norwegen 21.4 21.6 21.0 208 20.7 20.2 201 20.6 21.0 211 20.8 211 204 20.3
Osterreich 11 10.9 108 15 12.3 12.2 124 13.6 135 15.4 16.0 173 17.2 17.6
Polen . . 11.9 1.8 14.0 12.8 116 1.7 115 12.0 1.7 108 10.1 9.3
Portugal 8.6 92 10.2 10.0 94 94 92 97 100 9.6 98 9.3 10.0 97
Schweden 15.1 14.8 14.2 135 145 14.0 13.9 13.8 141 14.4 135 13.4 14.4 14.4
Schweiz 22.9 23.7 24.0 242 24.8 24.4 248 24.8 25.1 24.9 251 255 254 25.9
Slowak. Rep. 23 21 2.0 2.0 18 19 1.9 16 23 28 26 25 26 2.7
Spanien 7.0 75 7.9 7.7 78 7.7 7.8 77 8.0 85 113 Il 10.9 A
Tschech. Rep. 34 34 34 33 34 32 32 29 3.2 31 33 33 35 35
Tiirkei 6.4 5.5 6.1 6.0 7.7 94 6.2 6.6 6.0 6.6 58 79 84 8.4
Ungarn 28 27 29 32 32 29 25 26 3.2 33 32 27 28 31
Ver. Kénigreich 22.3 22.9 22.9 23.0 22.9 23.0 22.7 233 23.7 24.0 23.4 23.3 23.0 22.9
Ver. Staaten 14.0 13.9 13.5 134 133 126 12.8 131 132 13.2 12.8 126 12.6 12.8
OECD insgesamt 116 115 118 1.9 121 1.9 124 14.6 147 151 15.2 15.2 15.3 15.5
Brasilien 16.2 163 15.9 16.3 16.9 . 16.0 17.0 174 17.3 18.0 181 173 16.9
Chile © 54 4.7 4.9 52 54 58 6.0 6.1 75 76 78 8.7 ®
Estland . . . . . . . 6.9 7.5 6.8 6.7 6.7 6.8 6.2
Israel 15.2 151 142 15.4 15.9 15.6 16.3 16.5 16.6 16.8 16.9 16.6 16.1 ®
Russ. Foderation 11.2 106 9.1 9.6 1.2 10.2 9.0 85 8.3 8.1 83 76 7.5 8.0
Slowenien - o x - @ x - 49 5.0 75 74 78 7.8 7.5
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