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Со времени последнего выпуска Перспектив МСП ОЭСР (2002), МСП и 

предпринимательство продолжали оставаться ключевым источником динамизма, 
новаторства и гибкости.  

Необходимо напомнить, что в странах ОЭСР МСП составляют более 95% 
предприятий обрабатывающей промышленности и даже большую долю во многих 
областях сферы услуг. Кроме того, в экономике большинства стран на МСП 
приходится две трети занятости в частном секторе, и эти предприятия являются 
главными создателями рабочих мест. Похоже, что за последние годы количество 
МСП росло быстрее, чем общее число предприятий, резко увеличивая долю 
занятых на МСП. Хотя женщины представлены в меньшинстве среди лиц 
свободных профессий, количество МСП, владельцами которых являются женщины, 
резко увеличилось в ряде стран, в частности в Соединенных Штатах и Канаде. Так 
как новые фирмы являются новаторскими по своей природе, МСП придали 
импульс новаторству в целом. Эту волну новаторства подкрепила растущая 
интернационализация. В дополнение к экспортно-импортной деятельности МСП 
все чаще выбирают трансграничные стратегические союзы, слияния и 
приобретения, а также межфирменное взаимодействие в сети и сотрудничество.    

В странах ОЭСР был зарегистрирован высокий процент вхождения новых фирм 
в динамические секторы сферы услуг, такие как бизнес-услуги или отрасли, 
связанные с ИКТ, услуги, связанные со здравоохранением и возрастом. Тем не 
менее, многие новые предприятия долго не выживают, примерно 20% из них 
уходят с рынка в первый же год своего существования и примерно столько же 
покидают рынок во второй год. Было выявлено, что зрелыми новыми 
предпринимателями являются те, кто наделен бόльшими навыками, опытом и 
капиталом, чтобы ответить на вызовы предпринимательской деятельности. В 
европейских странах предпринимательский динамизм выражен менее ярко, чем в 
Соединенных Штатах, где в успешных молодых фирмах, похоже, рост занятости в 
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первые годы идет гораздо более высокими темпами, чем в Европе. В Японии число 
фирм, покидающих рынок, превышает число приходящих на него, и последняя 
тенденция сохраняется. В Латинской Америке предпринимательская деятельность 
во многом связана с семейным бизнесом, что ограничивает развитие и 
интернационализацию фирм. В отличие от них, предприниматели Восточной Азии 
имеют больший доступ к внешним сетям финансирования и более экстенсивным 
ролевым моделям, что позволяет новым фирмам развиваться гораздо быстрее.      

В свете растущей интернационализации продолжение новаторства жизненно 
важно для поддержания конкурентоспособности. Среди МСП фирмы, основанные 
на новых технологиях, продемонстрировали свою способность обновлять 
технологии, осуществлять технологические прорывы, оказывая, таким образом, 
конкурентное давление на крупные предприятия. Действительно, было выявлено, 
что от 30 до 60% МСП в обрабатывающей промышленности являются 
новаторскими. МСП проводят растущую долю НИОКР, хотя все еще и отстают от 
крупных фирм. Доля НИОКР, проводимых МСП, как правило, больше в 
экономиках малого масштаба, чем в экономиках крупного масштаба. Малые 
предприятия имеют тенденцию к большему новаторству в областях услуг, 
насыщенных знаниями, таких как бизнес-услуги и финансовое посредничество. В 
своих усилиях по обеспечению новаторства МСП все больше полагаются на сети, 
группы и партнерские связи, которые предоставляют доступ к информации, ноу-
хау и новым технологиям. В этом отношении, ИКТ и приложения электронного 
бизнеса могут предложить МСП широкий набор преимуществ в плане 
эффективности и доступа к рынку, сокращая расходы и повышая скорость и 
надежность трансакций. Тем не менее, в то время как ИКТ-подключение (ПК и 
интернет) широко распространено на предприятиях всех масштабов, малые 
предприятия внедряют новые ИКТ и приложения электронного бизнеса медленнее, 
чем крупные, а основной причиной тому является существующий, на их взгляд, 
недостаток применимости и уверенности в прибыльности таких технологий. 
Однако, для пожинания всех плодов новаторской деятельности требуется 
адекватная защита интеллектуальной собственности (ИС). В этой области малым и 
средним предприятиям не хватает должного рабочего понимания системы прав ИС, 
и они, следовательно, недостаточно используют современные формы защиты ИС.  

На протяжении рассматриваемого периода был предпринят ряд новых 
политических инициатив, основной целью которых является укрепление динамизма 
и конкурентоспособности сектора МСП. Стоит отметить, что некоторые из этих 
мер соответствуют рекомендациям Болонской Хартии о политике МСП, принятой 
почти 50 странами на 1-й Министерской конференции ОЭСР по МСП в 2000 г. в 
Болонье. Ведущими среди этих мер стало упрощение регламентации рынков 
товаров в зоне ОЭСР, а также прогресс в устранении административных барьеров, 
стоящих на пути предпринимательства. Реформа законодательства о защите 
занятости была менее ярко выражена. В то же время, некоторые виды практики 
распространились среди стран ОЭСР: анализ влияния регламентирующих 
факторов, включая сводки о слабом влиянии; механизмы консультаций; 
составление текстов простым языком и т. д. Административному упрощению все 
больше способствуют ИКТ, веб-порталы и онлайновые магазины комплексного 
обслуживания. В ряде стран были достигнуты заметные результаты, например, в 
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Австралии более 70% всех регистраций предприятий сейчас осуществляются в 
онлайновом режиме. Франция и Словацкая Республика занимают видное место 
среди стран, принимающих меры по сокращению процедур, времени и стоимости 
формальностей, необходимых для открытия своего бизнеса. Венгрия и Новая 
Зеландия входят в число стран, внедряющих программы по облегчению налогового 
бремени предприятий. Передача и наследование бизнеса являются еще одной 
областью повышенного политического внимания со стороны, в том числе, и 
Европейского Союза. В целом, в 2003 г. среди стран ОЭСР меньше всего 
ограничений существовало в Великобритании, Канаде, Ирландии и Норвегии. 

Правительства уделяют все больше внимания образованию и подготовке к 
предпринимательству. Не существует единой модели обучения 
предпринимательству в образовании и подготовке: Должна ли молодежь изучать, 
как начать собственный бизнес? Или нужно преподавать ей стремление к смене 
поведения и взятию на себя риска? В Соединенных Штатах существует тенденция к 
предпочтению первого подхода, в то время как в Швеции предпочитают второй 
подход. В Великобритании используются оба подхода. Обучение 
предпринимательству на университетском уровне особенно продвинуто в 
Соединенных Штатах, где оно распространилось и на неделовые дисциплины. 
Многие, например, считают, что предпринимательская модель Стэнфордского 
университета стала главной движущей силой Силиконовой долины. Одной из целей 
Европейской хартии малых предприятий, принятой в 2000 г., является обучение 
бизнесу и предпринимательству на всех школьных уровнях и разработка схем 
подготовки менеджеров. Ряд крупных инициатив были также предприняты для 
содействия предпринимательству среди женщин, таких как создание 
специализированного учреждения Германией в 2003 г., Стратегическая рамочная 
программа для женского предпринимательства Великобритании 2004 г. и План 
действий для женщин Новой Зеландии 2004 г.  

Чтобы сократить уровень риска МСП, политические меры были также 
направлены на облегчение доступа МСП к финансированию. Среди последних 
политических мер ведущими стали: учреждение внебиржевых рынков; смягчение 
ограничений, управляющих инвестированием пенсионных фондов в фонды 
венчурного капитала; увеличение поддержки, оказываемой сетям бизнес-ангелов, и 
продолжение оказания ощутимой поддержки финансированию задолженности 
МСП путем кредитов и кредитных гарантий. Во Франции в 2000 г. был введен 
Кредит на создание рабочих мест - кредитный инструмент, направленный на 
содействие созданию проектов в малом бизнесе. Германия недавно объединила все 
кредитные продукты такого рода в однородный “предпринимательский кредит”, 
получивший живое одобрение в первой половине 2004 г. Ряд стран, включая 
Канаду, Германию, Великобританию и Израиль, используют систему 
налогообложения в качестве инструмента улучшения финансирования МСП.    

Параллельно этому, в последние несколько лет наблюдалось умножение усилий 
по укреплению фундамента МСП, в основу которого заложены знания и 
новаторство, в том числе, путем поддержки научно-исследовательской и 
разработческой деятельности МСП. Ряд стран, включая Австралию, Венгрию, 
Италию, Португалию и Швейцарию, выделяют не менее двух третьих общего 
объема помощи НИОКР в пользу МСП. Как минимум половина правительств 
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ОЭСР применяют налоговые субсидии для НИОКР на малых предприятиях. 
Поддерживая приобретение МСП новшеств и технологий, правительства также 
способствуют участию МСП в сетях, партнерских связях между государственным и 
частным сектором и группах, внося, в том числе, вклад в растущую 
интернационализацию МСП. Все больше поощряется участие МСП в глобальных 
цепочках валоризации (например, во Франции и Японии). В японском Агенстве 
МСП функционирует служба подбора пар предприятий, регистрирующая в общей 
интернет-базе данных японских и зарубежных кандидатов из числа МСП. 
Большинство правительств ОЭСР имеют программы, предоставляющие услуги по 
исследованию рынка, а также помощь в вопросах стандартов и качества. Испанский 
План инициативы по внешнему продвижению, основанный на тщательном анализе 
экспортного потенциала, позволяет все большему числу МСП 
интернационализовать свои операции.  

Важность предпринимательства и новаторства для МСП в целях ускорения 
роста в условиях глобализованной экономики, основанной на знаниях, 
подчеркивалась на 2-й Министерской конференции ОЭСР по МСП, которая 
состоялась в Стамбуле в июне 2004 г., и в итоговой Стамбульской министерской 
декларации о содействии росту новаторских и конкурентоспособных на 
международном уровне МСП. Кроме того, по этому случаю министры и 
представители ОЭСР и экономики стран, не являющихся членами организации, 
впервые признали необходимость учитывать имеющиеся данные в процессе 
разработки политики в этой области. Министры выступили с призывом к созданию 
надежной и сопоставимой на международном уровне статистической базы данных 
о МСП и предпринимательстве и поручили ОЭСР осуществить План действий с 
этой целью. Более совершенные статистические данные и показатели позволят 
улучшить разработку и эффективность политики, лягут в основу ее оценки и будут 
способствовать распространению культуры оценки. 

Подтвердив необходимость продолжать политический диалог и сотрудничество 
между странами ОЭСР и странами, не являющимися членами организации, 
министры обратили внимание на ряд проблем и призвали ОЭСР предпринять шаги 
для продвижения вперед, в частности, в следующих областях:  

• Улучшение доступа МСП к финансированию с тем, чтобы МСП могли иметь 
доступ к должным образом структурированному рисковому капиталу на всех 
этапах своего развития. С этой целью ОЭСР подготовит крупную 
международную конференцию, посвященную этой теме, которая пройдет в 
Бразилии в 2006 г.  

• Определение способов снятия барьеров, стоящих на пути доступа МСП к 
глобальным рынкам. ОЭСР совместно с АТЭС (форумом Азиатско-
Тихоокеанского экономического сотрудничества) предпримут проведение 
исследования для определения способов снятия таких барьеров, результаты 
которого будут представлены на международной конференции в Греции в 
2006 г.  

• Обеспечение лучшего понимания глобальных цепочек валоризации и 
преимуществ, которые они могут принести МСП: С этой целью ОЭСР 
проведет исследование совместно  с ЮНКТАД и другими партнерами.  
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• Распространение наработок по передовой практике для оценки политики и 
программ МСП путем сотрудничества со странами-членами и 
заинтересованными странами, не являющимися членами, и международными 
организациями. С этой целью ОЭСР разрабатывает пособие по передовой 
практике в области оценки политики и программ МСП, которое затем будет 
протестировано.  

• Распространение наработок по передовой практике в области развития 
женского предпринимательства и обмен новейшим опытом, приобретенным 
организацией в этой области.  
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Данное резюме не является официальным переводом ОЭСР.  

Воспроизведение данного резюме разрешается при условии, что при этом будут 
указаны атрибуты авторского права ОЭСР и заглавие оригинала публикации. 

 

 

Многоязычные резюме - переведённые отрывки из публикаций ОЭСР, 
вышедших в оригинале на английском и французском языках. 

Они доступны бесплатно в онлайновом книжном магазине ОЭСР 
www.oecd.org/bookshop/

 

 

За дополнительной информацией, обращайтесь в Отдел прав и переводов ОЭСР 
при Директорате общественных вопросов и коммуникации.  

rights@oecd.org

Факс: +33 (0)1 45 24 13 91 

OECD Rights and Translation unit (PAC) 
 2 rue André-Pascal 

 75116 Paris 
 France 
Франция 

Посетите наш интернет сайт www.oecd.org/rights/
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