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OECD:n PK-yritysten ja yrittäjyyden näkymät – vuoden  2005 painos 
Suomenkielinen tiivistelmä 

 

Pk-yritykset ja yrittäjyys ovat vielä edellisen OECD:n pienten ja keskisuurten 
yritysten näkymät -julkaisun (2002) jälkeenkin pysyneet tärkeänä dynaamisuuden, 
innovaatioiden ja joustavuuden lähteenä. 

On hyvä muistaa, että teollisuusyrityksistä yli 95 % on pk-yrityksiä, ja monilla 
palvelualoilla OECD-maissa jopa tätäkin enemmän. Lisäksi useimmissa talouksissa pk-
yritykset tuottavat kaksi kolmasosaa yksityisen sektorin työpaikoista ja ovat tärkeimpiä 
työpaikkojen tuottajia. Viime vuosina pk-yritysten määrä näyttää kasvaneen nopeammin 
kuin yritysten kokonaismäärä, mikä kasvattaa pk-yritysten osuutta työllistävyydestä. 
Vaikka itsensä työllistävät naiset ovatkin vähemmistössä, naisten omistamien pk-yritysten 
määrä on ollut voimakkaassa kasvussa monissa maissa, erityisesti Yhdysvalloissa ja 
Kanadassa. Koska uudet yritykset ovat luonteeltaan innovatiivisia, pk-yritykset ovat 
antaneet erityisen virikkeen yleiselle innovatiivisuudelle. Tämä innovaatioaalto on 
hyötynyt kasvavasta kansainvälistymisestä. Vienti- ja tuontitoiminnan lisäksi pk-yritykset 
ovat pyrkineet muodostamaan yhä enemmän rajat ylittäviä strategisia liittoja, 
yrityskauppoja ja -ostoja sekä yritystenvälistä verkottumista ja yhteistyötä.   

OECD-maissa on perustettu runsaasti uusia yrityksiä dynaamisille palvelusektoreille, 
kuten yrityspalvelualalle, tieto- ja viestintätekniikan aloille sekä terveys- ja 
vanhustenhoitoaloille. Monet uudet yritykset eivät kuitenkaan selviä pitkään alalla, sillä 
noin 20 % niistä lopettaa ensimmäisen toimintavuotensa aikana ja miltei yhtä moni heti 
seuraavana vuonna. Kypsät uudet yrittäjät näyttävätkin olevan taitojensa, kokemuksensa 
ja pääomansa puolesta parhaassa asemassa vastaamaan yritystoiminnan asettamiin 
haasteisiin. Euroopan maissa yritystoiminnan dynaamisuus on vähemmän esillä kuin 
Yhdysvalloissa, jossa markkinoille tulevat menestyvät yritykset näyttävät ensimmäisten 
toimintavuosiensa aikana palkkaavan enemmän uusia työntekijöitä kuin eurooppalaiset 
yritykset. Japanissa yrityksiä lopetetaan enemmän kuin uusia perustetaan, eli 
viimeaikainen suuntaus jatkuu edelleen. Latinalaisessa Amerikassa yritystoiminnan 
aktiivisuus liittyy vahvasti perheyrittämiseen, mikä rajoittaa yritysten laajenemista ja 
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kansainvälistymistä. Itä-Aasiassa taas yrittäjät pääsevät helpommin ulkoisiin 
talousverkostoihin ja niiden roolimallit ovat laajempia, minkä ansiosta uudet yritykset 
voivat laajeta helpommin.       

Innovatiivisuuden jatkuminen on kansainvälistymisen lisääntymisen takia erittäin 
tärkeää kilpailukyvyn ylläpitämiseksi. Pk-yritysten joukossa uudet teknologiayritykset 
ovat osoittaneet kykynsä teknologian uudistamiseen ja teknologisten läpimurtojen 
tekemiseen asettaen näin ollen isoille yrityksille kilpailupaineita. Teollisuuden pk-
yrityksistä 30–60 %:a pidetään innovatiivisina. Pk-yritysten tekemän tutkimus- ja 
kehitystyön osuus on kasvamassa, vaikka se onkin jäljessä suurten yritysten vastaavasta 
osuudesta. Pienten talousyksiköiden tekemän tutkimus- ja kehitystyön osuus on yleisesti 
suurempi kuin suurissa yrityksissä. Pienet yritykset näyttävät olevan innovatiivisempia 
tietointensiivisillä palvelualoilla, kuten yrityspalvelu- ja rahoitusvälitysaloilla. Pk-
yritykset luottavat innovaatioyrityksissään yhä enemmän yritysten verkostoitumiseen, 
yritysryhmittymiin ja -kumppanuuksiin, joiden ansiosta ne pääsevät käsiksi tarvitsemiinsa 
tietoihin, tietotaitoon ja uuteen teknologiaan.  Tieto- ja viestintätekniikka-alan yritykset ja 
sähköisen liiketoiminnan sovellukset voivat tarjota pk-yrityksille runsaasti tehokkuuteen 
ja markkinoille pääsemiseen liittyviä etuja, jotka laskevat kustannuksia ja tekevät 
liiketoiminnasta nopeampaa ja luotettavampaa. Vaikka tieto- ja viestintätekniikka (PCt ja 
Internet) on laajalti levinnyt kaikenkokoisiin yrityksiin, pienet yritykset ovat suuria 
yrityksiä hitaampia omaksumaan uutta tieto- ja viestintätekniikkaa sekä sähköisen 
liiketoiminnan sovelluksia. Tärkeimpänä syynä tähän on se, että niiden sovellettavuutta 
pidetään huonona ja tuottavuutta epävarmana. Innovatiivisen toiminnan hyödyntämisessä 
keskeisellä sijalla on aineettoman omaisuuden riittävä suojaaminen. Tässä suhteessa pk-
yrityksissä ei riittävästi ymmärretä sitä, miten aineettomien oikeuksien järjestelmä toimii, 
eivätkä pk-yritykset näin ollen osaa hyödyntää nykyisiä aineettomien oikeuksien 
suojauksen muotoja.  

Tarkastelujakson aikana on tehty joukko uusia politiikka-aloitteita, joiden 
päätehtävänä on ollut pk-sektorin dynaamisuuden ja kilpailukyvyn parantaminen. On 
tärkeää huomata, että monet näistä toimista ovat olleet samoilla linjoilla suositusten 
kanssa, jotka annettiin Bolognan peruskirjassa pk-yrityspolitiikasta (miltei 50 maata otti 
sen käyttöön ensimmäisessä OECD-maiden pk-yrityksiä koskevassa 
ministerikonferenssissa Bolognassa vuonna 2000). Työsuojelulainsäädännön uudistus on 
ollut vähemmän esillä. Samaan aikaan OECD-maihin on levinnyt sellaisia 
menettelytapoja kuin sääntelyn vaikutusten arviointi (mukaan lukien pienten yritysten 
lausunnot vaikutuksista), konsultointijärjestelmät, asiakirjojen laadinta selkokielellä jne. 
Tieto- ja viestintätekniikka, web-portaalit ja kaikenkattavat online-palvelut tukevat yhä 
enemmän hallinnon yksinkertaistamista. Joissakin maissa on saavutettu huomattavia 
tähän liittyviä tuloksia, kuten esimerkiksi Australiassa, jossa yli 70 % kaikista yritysten 
rekisteröinneistä tapahtuu verkossa. Ranska ja Slovakian tasavalta ovat hyviä esimerkkejä 
maista, joissa on alettu vähentää yrityksen perustamiseen tarvittavia toimia, aikaa ja 
kustannuksia. Unkarissa ja Uudessa-Seelannissa on otettu käyttöön ohjelmia, joilla 
vähennetään yritysten verotaakkaa. Yhä enemmän poliittista huomiota on myös muun 
muassa Euroopan unionissa herättänyt yritysten luovuttaminen ja periminen. OECD-
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maiden joukosta vuonna 2003 vähiten rajoituksia asettivat olivat Yhdistynyt 
kuningaskunta, Kanada, Irlanti ja Norja. 

Hallitukset ovat kiinnittäneet entistä enemmän huomiota yrittäjyyskoulutukseen. 
Yrittäjyyden opettamiseen ei ole vain yhtä tiettyä mallia. Pitääkö nuorten oppia, miten 
oma yritys perustetaan? Vai tulisiko heidän oppia muuttamaan toimintatapojaan ja 
ottamaan riskejä? Ensin mainittu malli on suosittu Yhdysvalloissa, toiseksi mainittu malli 
taas Ruotsissa. Molemmat mallit puolestaan ovat käytössä Yhdistyneessä 
kuningaskunnassa. Yliopistotasoinen yrittäjyyskoulutus on erityisen suosittua 
Yhdysvalloissa, missä se on levinnyt myös aloille, jotka eivät liity liiketalouteen. 
Esimerkiksi Stanford Universityn yrittäjyysmallia pidetään yhtenä Piilaakson 
tärkeimpänä vahvuutena. Eräs vuonna 2000 käyttöönotetun Euroopan pienyritysten 
peruskirjan tavoitteista on opettaa liiketoimintaa ja yrittäjyyttä kaikilla koulutusasteilla ja 
kehittää johtajakoulutusohjelmia. Joitakin merkittäviä aloitteita on tehty myös naisten 
yrittäjyyden edistämiseksi. Esimerkiksi Saksassa asiaa hoitamaan perustettiin virasto 
vuonna 2003, Yhdistyneissä kuningaskunnissa perustettiin vuoden 2004 naisyrittäjien 
strateginen viitekehys ja Uudessa-Seelannissa järjestettiin vuoden 2004 
toimintasuunnitelma uusiseelantilaisille naisille.    

Pk-yritysten korkeaa riskiprofiilia vähentämään on myös suunnattu politiikkoja, joilla 
helpotetaan pk-yritysten rahoituksen saantia. Viimeaikaisista poliittisista keinoista 
lupaavia ovat olleet seuraavat: toisen tason markkinoiden perustaminen, eläkerahastojen 
sijoittamista riskipääomarahastoihin rajoittavien rajoitusten vähentäminen, tuen 
lisääminen yksityisten pääomasijoittajien verkostoille sekä pk-yritysten velkarahoituksen 
voimakas tukeminen lainoilla ja lainatakauksilla. Ranskassa käynnistettiin vuonna 2000 
lainajärjestelmä Prêt à la création d’emploi (”valmiina luomaan työpaikkoja”), jonka 
tarkoituksena oli tukea pieniä liiketoimintaa synnyttäviä projekteja. Saksa yhdisti vähän 
aikaa sitten kaikki lainajärjestelmänsä yhdeksi yrittäjälainaksi, joka sai osakseen laajaa 
kannatusta vuoden 2004 alkupuoliskolla. Monissa maissa, kuten Kanadassa, Saksassa, 
Yhdistyneessä kuningaskunnassa ja Israelissa, rahoitetaan pk-yrityksiä verojärjestelmän 
avulla.    

Viime vuosina pk-yritysten tieto- ja innovaatiopohjaa on yritetty vahvistaa tukemalla 
esimerkiksi pk-yritysten tutkimus- ja kehitystoimintaa. Monet maat, kuten Australia, 
Unkari, Italia, Portugali ja Sveitsi suuntaavat pk-yrityksille vähintään kaksi kolmasosaa 
kaikesta tutkimus- ja kehitystyöhön annetusta tuesta. Vähintään puolet OECD-maiden 
hallituksista antavat verotukea pienten yritysten tutkimus- ja kehitystyölle. Tukeakseen 
pk-yritysten innovaatioiden ja teknologian hankintaa hallitukset ovat myös kannustaneet 
pk-yrityksiä liittymään verkostoihin, julkisten ja yksityisten tahojen kumppanuuksiin sekä 
yritysryhmittymiin, joista on hyötyä muun muassa pk-yritysten kansainvälistymiseen. Pk-
yrityksiä kannustetaan ottamaan entistä enemmän osaa maailmanlaajuisiin arvoketjuihin 
(esimerkiksi Ranskassa ja Japanissa). Japanin pk-yrityksistä vastaava virasto auttaa 
yrityksiä luomaan liikesuhteita rekisteröimällä yhteiseen Internet-tietokantaan japanilaisia 
ja ulkomaisia pk-yrityksiä. Useimmilla OEDC-maiden hallituksilla on ohjelmia, jotka 
tarjoavat markkinatutkimuspalveluja sekä apua stardardi- ja laatukysymyksissä. 
Espanjassa tarkkoihin vientimahdollisuusanalyyseihin perustuva ulkoisia 



OECD SME AND ENTREPRENEURSHIP OUTLOOK – 2005 EDITION – ISBN-92-64-009256  © OECD 2005– 4 

myynninedistämisaloitteita koskeva suunnitelma on auttanut yhä useampaa pk-yritystä 
kansainvälistämään toimintansa.  

Yrittäjyyden ja innovaatioiden merkitystä pk-yritysten kasvulle korostettiin toisessa 
OECD:n pk-yrityksiä koskevassa ministerikonferenssissa Istanbulissa kesäkuussa 2004, 
jossa laadittiin ministeritason julistus innovatiivisten ja kansainvälisesti kilpailukykyisten 
pk-yritysten kasvun edistämisestä. Tässä tilaisuudessa OECD-maiden sekä järjestöön 
kuulumattomien talouksien ministerit ja edustajat myönsivät ensimmäistä kertaa, että 
alalla tarvitaan enemmän tutkimustuloksiin perustuvaa politiikkaa. Ministerit vetosivat 
voimakkaasti vahvan ja kansainvälisesti vertailukelpoisen pk-yrityksiä ja yrittäjyyttä 
koskevan tietokannan perustamisen puolesta, ja antoivat OECD:lle valtuudet toteuttaa 
siihen liittyvän toimintasuunnitelman. Paremmat tilastot ja indikaattorit parantavat 
politiikan suunnittelua ja tehokkuutta, tukevat politiikan arviointia sekä auttavat 
levittämään arviointikulttuuria. 

Samalla kun ministerit toistivat, miten tärkeää on poliittisen vuoropuhelun ja 
yhteistyön tavoitteleminen OECD-maiden välillä ja järjestön ulkopuolisten maiden 
kanssa, he kiinnittivät myös huomiota lukuisiin kysymyksiin ja pyysivät OECD:tä 
ryhtymään toimiin muun muassa seuraavien asioiden edistämiseksi:  

• Pk-yritysten rahoituksen saannin helpottaminen, jotta pk-yritykset pääsevät käsiksi 
niille soveltuvaan riskipääomaan kaikkien kehitysvaiheidensa aikana. Vastatakseen 
tähän OECD järjestää aiheeseen liittyvän suuren kansainvälisen konferenssin 
Brasiliassa 2006. 

• Löytää keinoja, joiden avulla voidaan poistaa pk-yritysten esteet päästä 
maailmanlaajuisille markkinoille. OECD tekee APECin (Asia Pacific Economic 
Cooperation) kanssa tutkimuksen siitä, miten nämä esteet voidaan poistaa, ja 
tutkimuksen tulokset julkistetaan Kreikan isännöimässä kansainvälisessä 
konferenssissa vuonna 2006. 

• Auttaa ymmärtämään maailmanlaajuisia arvoketjuja ja sitä, miten pk-yritykset voivat 
hyötyä niistä: OECD tekee UNCTADin ja muiden yhteistyökumppanien kanssa asiaa 
koskevan tutkimuksen. 

• Hyväksi havaituista menetelmistä saadun tiedon levittäminen pk-yrityspolitiikkojen ja 
-ohjelmien arviointia varten tekemällä yhteistyötä jäsenmaiden ja asiasta 
kiinnostuneiden järjestön ulkopuolisten maiden kanssa sekä kansainvälisten 
järjestöjen kanssa. OECD kehittelee ja tulee testaamaan hyväksi havaittujen 
menetelmien käsikirjaa pk-yrityspolitiikkojen ja -ohjelmien arvioimiseen.  

• Hyväksi havaituista menetelmistä saadun tiedon levittäminen naisten yrittäjyyden 
kehittämiseen ja järjestön tähän asiaan liittyvän uusimman tiedon jakaminen. 
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