20 MULTIINGUAL
2 SUMMARIES

OECD SME and Entrepreneurship Outlook - 2005 Edition

Summary in Czech

Vyhled MSP a podnikatelti v zemich OECD 2005

Prehled v ceskéem jazyce

Od posledniho vydani Vyhledu v roce 2002 vénovanému malym a stfednim
podnikim v zemich OECD (MSP), se MSP a podnikatelé¢ stali hlavnim zdrojem
dynamiky, inovaci a flexibility.

Stoji za to pfipomenout, ze MSP tvofi vice nez 95 % firem v odvétvi primyslové
vyroby, pificemZz v sektoru sluzeb je jejich podil v zemich OECD jeSté vétsi.
Ve vétsin€ ekonomik vytvaii MSP dvé tfetiny zaméstnanosti v soukromém sektoru a jsou
hlavnim tviircem novych pracovnich mist. V nedavné dob¢ rostl pocet MSP rychleji nez
podnikatelské prostiedi jako celek, ¢imz se zvySoval podil MSP na zaméstnanosti.
Ackoli zeny mezi samostatné vydéleéné ¢innymi osobami piedstavuji jen mensinu, MSP
vlastnéné zenami zaznamenaly v mnoha zemich pulsujici rist, obzvlasté ve Spojenych
statech a Kanad¢. Nové firmy, které jsou jiz ze své podstaty pfirozené inovacni,
propujcily skrze MSP zvlastni hybnost celému inovacniho procesu. Tato inovacni vina
tézi z prohlubujici se globalizace. Krom¢é vyvozu a dovozu se MSP stale intenzivnéji
a Cast&ji zapojuji do nadnarodnich strategickych uskupeni, fizi, akvizic a struktur
mezifiremni spoluprace.

Velky narist poctu novych firem byl zaznamenan v dynamickych sektorech sluzeb
zemi OECD, jako jsou komer¢ni sluzby, oblasti souvisejici s informa¢nimi technologiemi
(ICT), zdravotni péce a péce o lidi v dichodovém veku. Na kazdy pad na mnoho novych
firem neceka dlouhy zivot — pfiblizné 20 % se nedoZzije prvnich narozenin a témét stejny
pocet firem opousti trh ve druhém roce své existence. Ukazuje se, ze vékove vyzralejsi
novi podnikatelé disponuji lepSimi dovednostmi, praxi i kapitdlem, a proto 1épe zvladaji
vyzvy, které podnikani pfindsi. V evropskych zemich je dynamika podnikani slabsi nez
ve Spojenych statech, kde firmy, které vstupuji na trh, v prvnich letech mnohem vice
prispivaji zaméstnanosti, nez tomu byva v Evrop€. V Japonsku je pocet mizicich firem
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z trhu stale vétsi, nez pocet firem vstupujicich na trh. V Latinské Americe je podnikani
siln¢ spojovano s rodinnymi podniky, coz omezuje moznosti expanze firem i mezinarodni
vazby. Opakem toho jsou podnikatelé ve vychodni Asii, ktefi maji lepsi ptistup k vnéjSim
finan¢nim zdrojim a vice se zde uplatiiuje filozofii roli, coz podporuje rychlejsi expanzi
novych firem.

V dobé zvySujiciho se vyznamu mezinarodnich vazeb je klicovym faktorem
pro udrzeni konkurenceschopnosti soustavna inovace. Mezi MSP prokazaly zejména
technologické spole¢nosti svou schopnost nové aplikovat technologie, Cinit technologické
objevy a tak vyvijet konkuren¢ni tlak na velké firmy. Celkové Ize 30 az 60 % MSP
ve vyrobnim sektoru povazovat za inovativni. MSP se zacinaji vice podilet na vyzkumu
avyvoji, ale stale vtomto ohledu pokulhdvaji za velkymi firmami. Podil MSP
na vyzkumu a vyvoji je obecné vétsi v malych ekonomikach nez v téch velkych. Malé
firmy jsou obecné inovativnéjsi spiSe v sektoru sluzeb naro¢nych na védomosti, jako jsou
komer¢ni sluzby a finanéni zprostiedkovatelstvi. Pfi svém inovac¢nim usili se MSP stale
vice spoléhaji na informacéni sité, rGznad seskupeni a partnerstvi, které jim
zprostiedkovavaji a usnadnuji pfistup k informacim, know-how a novym technologiim.
V této souvislosti je tfeba zminit, Ze aplikace informacnich technologii a e-businessu
mohou MSP nabidnout celou fadu vyhod z pohledu efektivity a pfistupu na trh. Snizuji
totiz naklady a zvySuji rychlost a spolehlivost transakci. Nicméné pfestoze napojeni
na informacni technologie (PC a internet) je spolecnou charakteristikou vsech firem,
bez ohledu na velikost, malé podniky jsou pfi pfejimani novych aplikaci informacnich
technologii (ICT) a e-businessu pomalejsi nez ty vétsi. Hlavnimi uvadénymi divody
tohoto rozdilu jsou pietrvavajici pochyby o vyuzitelnosti a nejistota navratnosti investic.
Ke sklizni ovoce vypéstovaného inovacni cinnosti je ovSem pochopitelné nutné
adekvatné ochranit duSevni vlastnictvi (IP). Na tomto poli postradaji MSP dostatek
znalosti ohledné systému ochrany prav dusevniho vlastnictvi a sou¢asné¢ nedostatecné
vyuzivaji souc¢asnych forem jejich ochrany.

Béhem nami sledovaném obdobi bylo uskute¢néno nékolik novych politickych uprav,
jejiz spoleénym cilem bylo zvysit dynamiku a konkurenceschopnost prostifedi sektoru
MSP. Stoji pfitom za zminku, ze mnoho téchto opatieni probéhlo v souladu
s doporucenimi Bolognské charty politiky MSP, kterou pfijalo na Prvni konferenci
ministri zemi OECD vénované MSP v Bologni v roce 2000 témét 50 zemi.
trhu zbozi napfi¢c zemémi OECD, a také pokrok v odstraiovani administrativnich
prekazek v podnikani. Méné dtrazu bylo kladeno na reformu legislativnich prostfedki
ochrany pracujicich. Soucasné¢ v zemich OECD doznaly rozsifeni urcité metody:
analyza regulacniho dopadu, véetné posouzeni malych dopadl; poradni mechanismy;
zavadéni srozumitelného jazyka apod. Diky informacnim technologiim, webovym
strankam a online one-stop-uzlim se zjednodusuje administrativa. V nékterych zemich
bylo dosazeno skute¢né vyznamnych vysledka. Naptiklad v Australii jiz vice nez 70 %
vSech komercnich registraci probiha v soucasnosti online. Francie a Slovenska republika
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vy¢nivaji mezi zemémi v zavadéni opatieni omezujici mnozstvi procedur, ¢asu a nakladt
pfi zahajeni podnikani. Mad’arsko s Novym Zélandem se fadi mezi zemé, které do praxe
uvedly programy zjednodusSujici dosazeni danové legitimity podnikd. DalSimi oblastmi,
které ptitahuji pozornost politik (véetné Evropské unie), jsou pievody podnikl a otazky
nastupnictvi. Z celkového hlediska byli nejmén¢ restriktivnimi zemémi v ramci OECD
v roce 2003 Velka Britanie, Kanada, Irsko a Norsko.

Vlady vénuji stale vetsi pozornost vzdélavacimu procesu a Skoleni vénovanému
podnikatelské praxi. Vyuka k podnikani nepodléhd Zzaddnému jednotnému modelu
vzdélavani a Skoleni: MéEli by se mladi lidé ucit jak zacit podnikat? Nebo by se méli ucit
ochoté ménit své chovani a podstupovat rizika? Spojené staty vice inklinuji k prvnimu
piistupu, zatimco ve Svédsku se daii uplatiovat ten druhy. A Velka Britanie vyuziva
obou. Vzdélavaci proces k podnikani je na vysokoskolské urovni velmi rozsifen zejména
ve Spojenych statech, kde se v soucasnosti rozsifil dokonce i1 do obort,
které s podnikanim vibec nesouvisi. Naptiklad model vyuky k podnikani uplatiiovany
na univerzit¢ ve Stansfordu je mnohdy povazovan za hnaci motor vyvoje Silicon Valley.
Jednim z cild Evropské charty pro malé podniky schvalené v roce 2000, je vyucovat
obchod a podnikatelstvi na vSech trovnich vzdélavaciho procesu a vyvijet Skolitelské
programy pro manazery. Nékteré z hlavnich iniciativ také sméfuji k podpoie podnikani
zen, jako napt. v Némecku k vytvofeni pfislusné agentury v roce 2003; vytvofeni
Strategického ramce pro podnikani Zzen ve Velké Britanii, a spusténi Akéniho planu
pro novozélandské Zeny na Novém Zéland¢€ v roce 2004.

Snizeni vysokého rizikovostniho profilu MSP maji za ukol politické iniciativy
soucCasnych iniciativ zahrnuji: zavedeni sekundarni vrstvy trhu; uvolnéni restrikci
omezujicich investice penzijnich fondd do fondl rizikového kapitalu; zvysena podpora
sitim ,,Obchodnich andéli“; a soustavna silna podpora dluhového financovani MSP
pomoci piajéek a zaruk. Ve Francii byl v roce 2000 uveden v Zivot program
Prét a la creation d’emploi, uv€rovy nastroj usnadnujici realizaci drobnych
podnikatelskych projektti. Némecko spojilo v nedavné dob¢ vSechny jednotlivé programy
pujc¢ek do jednotného programu ,,podnikatelska pujcka®, ktery byl z vétsi Casti schvalen
v prvni poloviné roku 2004. Cela fada zemi véetné Kanady, Némecka, Velké Britanie
a Izraele pouziva datiovy systém jako nastroje ke zlepSeni podminek pii financovani
MSP.

Soucasné se v poslednich nékolika letech pokrocilo ve snaze posilit znalostni
ainovacni zakladnu MSP, cCastecné diky podpoie vyzkumnych a vyvojovych aktivit
podnikanych MSP. Rada zemi véetné Australie, Madarska, Italie, Portugalska
a Svycarska sméfuje vice nez dvé tietiny své celkové podpory vyzkumu a vyvoje
na MSP. A nejméné polovina vlad zemi OECD poskytuje malym podnikim danové
zvyhodnéni na vyzkum a vyvoj. V ramci podpory inovaci a pofizeni technologii pro MSP
vlady povzbuzuji MSP k tucasti v ruznych informacnich uskupenich, partnerstvich
vetejného a soukromého sektoru a v seskupenich, coz, kromé jin¢ho, zesiluje
mezindrodni charakter MSP. MSP jsou soustavné podporovany k aktivnéj§i ucasti
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v globalnich hodnotovych fetézcich (napt. Francie a Japonsko). Japonska agentura
pro MSP pracuje jako zprostiedkovatel obchodnich partnerstvi tim, ze v jednotné
internetové databazi eviduje zdjemce z Japonska i zahrani¢ni MSP. VétSina vlad zemi
OECD zavedla programy, které nabizeji sluzby prizkumu trhu a napomahaji pti feseni
problémi tykajicich se norem a kvality. Spanélsky iniciativni plan vn&jsi podpory,
zalozeny na dikladné analyze vyvozniho potencialu, umoznil celé fadé MSP povysit své
aktivity na mezindrodni troven.

Vyznam podnikatelstvi a inovaci pro MSP pro udrzeni rdstu v globalizované
znalostni ekonomice byl boufliveé projednavan na Druhé konferenci ministri zemi OECD
konané v Istanbulu v ¢ervnu roku 2004, ktera vyustila v Istanbulskou deklaraci ministra
o zachovani riistu inovacnich a mezinarodné konkurenceschopnych MSP. Pii této
ptilezitosti se viibec poprvé ministii a zastupci zemi OECD a neclenskych ekonomik
rovnéZ zminili o potiebé tvofit politiku v této oblasti vice na zédklad¢ podkladt. Ministfi
vznesli silny pozadavek na vytvofeni kvalitni a mezinarodné pienosné statistické baze
MSP & podnikatelii a povéerili v tomto sméru OECD realizaci ptislusného akéniho planu.
Kvalitngjsi statistiky a lepsi ukazatele zlepsi tcinnost a tvorbu politiky, usnadni jeji
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Po opétovném zduraznéni potieby trvalého politického dialogu a spoluprace mezi
zemémi OECD a neclenskymi ekonomikami, se pozornost ministri zaméfila na fadu
otazek. Vyzvali OECD, aby potfebnymi opatfenimi urychlila vyvoj, mimo jiné, v téchto
oblastech:

e ZlepsSeni piistupu MSP k financovani tim, Zze MSP budou mit pfistup k odpovidajici
struktuie rizikového kapitalu na vSech urovnich jejich vyvoje. Reakci na to bude
klicova  mezinarodni  konference  ktomuto  tématu  poradana  OECD
v Brazilii roku 2006.

e Definovat zplsoby odstranéni piekazek vstupu MSP na globalni trhy. OECD,
spolecné s APEC (Asijsko — pacifické hospodarské spoleCenstvi), provede studii, ktera
uréi zpusoby odstraniovani téchto piekazek. Vysledky této studie budou zvefejnény
na mezinarodni konferenci pofadané v Recku roku 2006.

e Umoznit lep$i pochopeni globalnich hodnotovych fetézci a zplsobu, jak se MSP
do nich mohou pftipojit: V tomto sméru uskuteciiuje OECD studii ve spolupraci
s Konferenci OSN o obchodu a rozvoji (UNCTAD) a dalsimi partnery.

e Rozsifeni prace na téma nejvhodnéjsich zplisobli hodnoceni politik a programi
pro MSP spolupraci s ¢lenskymi a zainteresovanymi neclenskymi ekonomikami
a mezinarodnimi organizacemi. K tomuto OECD pravé pripravuje a chysta oveéreni
prirucky nejlepsich zpiisobii hodnoceni politik a programii pro MSP.

e Rozsifeni prace na téma nejvhodnéjSich postupil v rozvoji podnikani Zen a sdileni
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rozvoj a spolupraci.
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