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Resumen 

Muchas investigaciones sobre reformas de políticas indican que las 
épocas de crisis pueden constituir oportunidades significativas para 
llevarlas a cabo. Este análisis, efectuado en el marco del proyecto de 
la OCDE “Making Reform Happen” (MRH, o “Hacer posible la 
reforma”), confirma el vínculo entre las crisis y las reformas. El 
presente documento explica cómo los gobiernos pueden aprovechar 
los tiempos de crisis económicas para poner en marcha reformas 
estructurales. Examina los desafíos específicos de las reformas —y 
sus soluciones potenciales— en varios campos, tales como los 
mercados laborales, los mercados de productos, los sistemas de 
jubilación, de educación y de salud, así como las políticas fiscales y 
ambientales. Estudia también opciones para “reformar a los 
reformadores”, es decir, cómo modificar la manera en que las 
administraciones públicas desempeñan sus tareas. 
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¿Qué relación hay entre 
salir de la crisis y las 
reformas estructurales?  

 

Explorar maneras eficientes de conducir las reformas 

¿De qué manera los 
factores específicos de los 
países afectan el 

Desafíos comunes y contextos diversos 
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aprendizaje de políticas?  
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Hacer posible la reforma fiscal 
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