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Osszefoglalas magyarul

A régiok a kormanyzatok novekedéstsztonzd, jolétnoveld és az egyenlétlenségek megsziintetését
célzo eréfeszitéseinek eléterében allnak, am a gazdasagi valsag hatasara az OECD-orszagok felében
megnétt a kilénbség a vezetd és a lemaradd régiok egy fére jutd GDP-je kdzott. A legjobb 10%-ban
teljesit6 régidk és a legalsé 10%-ban szerepl6 régidk kdzott Daniaban, irorszagban és Szlovakiaban nétt
a legnagyobb mértékben a kilénbség, tdbb mint 8 szazalékponttal. Ahol a regionalis egyenlétlenségek
csokkentek, az — Kina és India kivételével — inkabb a leggazdagabb régiok visszaesésének, semmint
a legszegényebb régiok felzarkdézasanak volt kdszonhetd. A vizsgalt orszagok haromnegyedében
a legjobb 10%-ban teljesitd régiok egy fére jutd6 GDP-je csdkkent 2008 és 2010 kozott, ezen belll
a legnagyobb mértékii csdkkenés (12%) Kanadaban és Esztorszagban volt megfigyelhets.

A regionalis, helyi és szubnemzeti dnkormanyzatok 2012-ben az OECD-térség allami kiadasainak
40%-at adtak, bar az egyes orszagokra vonatkozé adatok jelentés eltéréseket mutatnak a fdderalizmus,
a regionalis decentralizacié és a pénzigyi autondmia fokatdl fiiggéen. A szubnemzeti dnkormanyzatok
adtak az OECD-térség kdzvetlen allami beruhazasainak 72%-at, s6t a szévetségi orszagokban (Belgium,
Kanada, Németorszag, Svajc és az Egyesiilt Allamok) sokszor még ennél is nagyobb szazalékat, ugyanis
ezekben az orszagokban az Osszesitett szamadat a szOvetségi allamok beruhazasait és a helyi
onkormanyzati beruhazasokat is tartalmazza.

A kulonféle méretli varosok, de féként a nagyvarosok nagyban hozzajarulnak a nemzeti
teljesitményhez. Az OECD-orszagok 275 metropolisztérsége az OECD-térség GDP-jének tébb mint felét
adta a 2000-2010 kozotti idészakban. A gazdasagi valsag azonban a metropolisztérségekben is nagy
hatassal volt a munkaer6piacra. Ennek eredményeképpen 2012-ben a munkanélkiliségi rata az OECD
metropolisztérségeinek 45%-aban magasabb volt a nemzeti atlagnal.

Mig a metropolisztérségek fontos kézpolitikai egységek, gazdasagi és tarsadalmi hataraik altalaban
nem azonosak a kozigazgatasi hatarokkal. Az esetek z6mében nagyon sok helyi és regionalis
onkormanyzat is részt vesz ugyanazon varos politikai dontéshozatali folyamataiban, ami a célkitlizések
hatékony 0sszehangolasat teszi sziikségessé a kilénb6zé intézmények kézott.

Bar a gazdasagi ndvekedés és a siker mas mérészamai nagy eltéréseket mutatnak a régidk kozott,
s6t, egy adott orszagon belil is, az OECD tanulmanya ramutat, hogy az alulteljesité régiok is
versenyképessé valhatnak egy megfeleld politikai mix alkalmazasaval, illetve akkor, ha az eréfeszitéseket
az 6sszes kormanyzati szinten 6sszehangoljak.

F6 megallapitasok

A régiok hozzajarulnak a névekedéshez és a joléthez

- Az OECD-orszagok atlagat tekintve az elmult évtizedben a teljes foglalkoztatottsagndvekedés
39%-at és a GDP-ndvekedés 42%-at a régiok mindossze 10%-a adta.
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« A gazdasagi valsag kdvetkeztében az egy fére juté GDP 2008 6ta csokken a régiok zémében.
A vidéki régidkban a csdkkenés mértéke atlagban kisebb volt, mint a varosi régidkban, ambar
a vidéki régiokban a jelek szerint nehezebb a munkahelyteremtés egy gazdasagi hanyatlas idején.

+ A magas munkanélkiliségi ratakkal jellemezheté OECD-régidkban a részid6s foglalkoztatas aranya
is magasabb, raaddsul ez az ardny még nétt is az elmult néhany évben. Hogy ki dolgozik
részmunkaidében, azt nemcsak a regionalis demografia befolyasolja, hanem a szabalyozasok és
az egyes csaladtamogatasi szolgaltatasokhoz, példaul a gyermekgondozé létesitményekhez vald
hozzaférés is.

+ 2011-ben az OECD-régiok mintegy 26%-aban a nék kevesebb mint 50%-a allt alkalmazasban.

A nék foglalkoztatasa terén a regionalis hatranyok Izraelben, Olaszorszagban, Szlovakiaban,
Spanyolorszagban, Térokorszagban és az Egyesiilt Allamokban a legnagyobbak.

+ Kiléndsen aggaszto a fiatal munkanélkiliek magas szama Gorégorszagban, Olaszorszagban,
Mexikdban, Lengyelorszagban, Portugaliaban, Szlovakiaban és Spanyolorszagban, ahol aranyuk
egyes régidkban a 40%-ot is meghaladja. Ezen régiodk sajatos munkaeré-piaci feltételeinek javitasa
és a helyi helyzetre szabott politikak bevezetése nagyban el6segitené a nemzeti szinti fellendulést.

+ Bar az elmult 30 évben az OECD-orszagok mindegyikében nétt a varhaté élettartam és csokkent
a gyermekhalanddsag, még mindig nagy kildnbségek figyelhetbk meg az egyes régiok kdzott
Spanyolorszagban, Ausztralidban, Mexikéban, az Egyesiilt Alamokban és Portugaliaban mindkét
terlleten, mig Kanadaban és Szlovakidban a gyermekhalanddsagi ratdkban mutatkoznak még
mindig kulénbdz8ségek az egyes régidk kozott.

« 2005 és 2008 kozott a legtobb OECD-orszagban csokkent az egy fére esé széndioxid-kibocsatas,
kiilébnésen Kanadaban, a nem OECD-orszagok kozil pedig Braziliaban.

Egyiittmiikbdés sziikséges, és kevesebbdl kell tébbet tenni

+ 2012-ben az OECD szubnemzeti 6nkormanyzatainak kiadasai a GDP 17%-at, az 6sszes allami
kiadas 40%-at és a kdzvetlen allami beruhazasok 72%-at tették ki.

+ Az addbevételek az OECD-térség szubnemzeti d6nkormanyzatai bevételeinek atlagosan 45%-at,
mig a kdzponti és a nemzetek feletti kormanyzatoktdl érkezd transzferek a bevételek mintegy
38%-at adjak.

+ 2012 végén az OECD-térség (30 orszag) altalanos brutté allamaddssaga a GDP 113%-at tette ki,
mig a szubnemzeti dnkormanyzatok adéssaga a GDP 22%-ara rugott.

« 2007 és 2012 kozott a szubnemzeti 6nkormanyzatok egy fére esé kdzvetlen beruhazasai
meredeken visszaestek (mintegy 7%-kal), ami a koltségvetési hianyok cstkkentése és a joléti,
egészseégugyi és oktatasi kiadasok fenntartasa érdekében hozott megszoritasok kdvetkezménye
volt. Ugyanezen idészakban 14%-kal nétt az egy fére esé szubnemzeti brutté addssag, ami
fejenként nagyjabol 1000 USD ndvekedésnek felel meg.

+ A koltségvetési és a kiadasi dontésekben az 6sszes kormanyzati szintnek egyiitt kell miikddnie,
a célkitlizéseket és a politikai intézkedéseket a nemzeti, a regionalis és a helyi dnkormanyzatokra
kiterjed6en 6sszehangolva.

A metropolisztérségek a névekedés, a fenntarthat6 fejlé6dés és a tarsadalmi felzarkézas motorjai

« Az OECD népességének hetven szazaléka kiilonb6z6é méretii varosokban él, és csak
a metropolisztérségek 50%-at adjak az OECD lakossaganak.

+ 16 OECD-orszagban az 6sszes szabadalom 65%-at metropolisztérségekben jegyezték be
2008-ban.

+ A valsag a metropolisztérségekre is hatassal volt: a vizsgalt 28 orszagbdl 26-ban
a munkanélkiliségi rata a metropolisztérségekben nagyobb mértékben nétt az elmult négy évben,
mint az el6z8 évtizedben.

« A varosok szamos metropolisztérségben a népességndvekedés lteménél gyorsabban
terjeszkednek.

+ A metropolisztérségek nagy energiafogyasztok és széndioxid-termel8k. Ennek ellenére az
OECD-orszagok felében a metropolisztérségekben alacsonyabb az egy f6ére esé
széndioxid-kibocsatas, mint a kevésbé sir(in lakott régidkban.
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