SS1. EMPLOI

Définition et mesure

Selon la définition de I’Organisation internationale du travail, une personne est considérée comme « employée » si
elle effectue un travail en vue d’un salaire, d’'un bénéfice ou d’'un gain familial (en espéces ou en nature) pendant au
moins une heure par semaine, ou si elle est temporairement absente du travail pour raison de maladie, de congé ou de
conflit du travail. Les données des enquétes de population active des pays de I'OCDE utilisées dans la présente section
se fondent sur cette définition. Lindicateur de base de I'emploi utilisé ici est le ratio emploi/population (également
appelé taux d’emploi), qui est la proportion de la population d’age actif (entre 15 et 64 ans) exergcant un emploi salarié
ou indépendant. Les taux d’emploi sont présentés par catégorie d’age, sexe et niveau d’instruction.

Cette section présente également des données sur I'incidence du temps partiel en pourcentage de I’emploi total.
Lemploi a temps partiel se référe aux personnes qui travaillent habituellement moins de 30 heures par semaine dans
leur emploi principal, et les données comprennent uniqguement les personnes qui répondent aux questions sur leurs
horaires habituels de travail. Les données de I’OCDE sur I’emploi reposent sur les enquétes nationales de population

active.

Dans la majorité des pays de I'OCDE, les taux
d’emploi de la population d’age actif ont progressé
depuis le milieu des années 90. Dans beaucoup
d’entre eux, en 2005 les ratios emploi/population ont
été les plus élevés enregistrés depuis les années 80
(graphique SS1.1). La progression des taux d’emploi
depuis 1995 a dépassé 5points au Canada, en
Finlande, en Gréce, en lItalie et aux Pays-Bas et
10 points en Irlande et en Espagne. En revanche, ils
sont environ 5 points plus bas qu’au milieu des
années 90 dans plusieurs pays d’Europe centrale et
orientale ainsi qu’en Turquie. Les écarts entre pays
restent importants: 70 % ou davantage aux Etats-
Unis, en Australie, aux Pays-Bas, au Canada, au
Royaume-Uni et en Suéde et 60 % ou moins en
Turquie, Pologne, Hongrie, Italie, République
slovaque et Mexique (tableau SS1.2).

La progression générale des taux d’emploi n’a
pas également profité a toutes les catégories. Les
jeunes, les femmes, les travailleurs &gés et peu
qualifiés continuent d’éprouver plus de difficultés a
trouver un emploi que les hommes en age de forte
activité. Les taux d’emploi des personnes nées a
I’étranger, surtout chez les femmes, sont également
inférieurs a ceux des locaux (OCDE, 2006). La
proportion de jeunes (15-24 ans) qui occupent un
emploi rémunéré a régulierement baissé au fil du
temps, essentiellement du fait de I'allongement des
études. En moyenne, le taux d’emploi des jeunes est
inférieur d’un tiers a celui des personnes en age de
forte activité, et I'écart est de plus de la moitié au
Luxembourg, en République tchéque, en France, en
Hongrie et en Belgique. Les taux d’emploi des
personnes agées (55-64 ans) sont aussi en moyenne
inférieurs de 25 points a ceux des personnes d’age
trés actif. Mobiliser plus efficacement le potentiel de
main-d’ceuvre agée sera un élément clé de la
réponse au vieillissement de la population a I'avenir.

Les taux d’emploi des femmes sont inférieurs
de 16 points a ceux des hommes en 2005. En Turquie,
au Mexique, en ltalie, en Grece et en Pologne, ils sont
de moins de 50 %, tandis qu’en Suisse, au Danemark,
en Suede, en Norvege et en Islande, ils dépassent
70 %. Dans beaucoup de ces mémes pays (a savoir,
Danemark, Canada, Norvége, Islande, Suéde et
Finlande), les différences de taux d’emploi entre
hommes et femmes d’age trés actif sont inférieures
a 10 points. En moyenne, les taux d’emploi des
personnes qui n'‘ont pas atteint le niveau de fin
d’études secondaires sont inférieurs de 17 points a
ceux des personnes qui ont achevé leurs études
secondaires et de 27 points a ceux des diplomés de
I’enseignement universitaire ou tertiaire.

L'élévation des taux d’emploi s’est accompagnée
d’une plus forte incidence de I'emploi & temps partiel
dans plusieurs pays de I'OCDE, particuliéerement en
Belgique, en Allemagne, en Irlande, en Italie, au Japon
et aux Pays-Bas (OCDE, 2006). Limportance du travail a
temps partiel varie beaucoup selon les pays
(graphique SS1.2). D’'une maniére générale, elle est
plus grande chez les travailleurs agés et jeunes, et chez
les femmes. L'incidence du travail a temps partiel dans
la population d’age actif dépasse 30 % dans 11 pays de
I’OCDE, dont I'Australie, le Canada, le Danemark, le
Japon, les Pays-Bas et les Etats-Unis; chez les
travailleurs agés, il est proche de ce niveau au Japon,
aux Pays-Bas et au Royaume-Uni. Pour les jeunes, les
emplois a temps partiel permettent de mieux concilier
travail et études. De méme, pour les femmes, les
emplois a temps partiel peuvent leur permettre de
mieux concilier travail et charges familiales.

Indicateurs de I’'état de la société : Chomage (SS2), Meres
de famille en activité professionnelle (SS3), Ecarts de
salaire entre hommes et femmes (EQ3).

Indicateurs de réponse de la société : Coin fiscal sur les
salaires (SS3), Prestations hors emploi (SS6).
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SS1.1. En moyenne, un plus grand nombre SS1.2. Le travail a temps partiel est plus fréquent
de personnes travaillent chez les travailleurs les plus agés et les jeunes
Ratio emploi/population, population de 15-64 ans, Part de I’emploi a temps partiel, par groupe d’age,
en pourcentage, 1980-2005 en pourcentage, 20051
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SS1.3. Indicateurs de I'emploi, 20051
Taux emploi/ Taux emploi/population Part de I'emploi a temps partiel
population Age Sexe Niveau d'instruction En pourcentage de I'emploi total
pour [2 Inférieur
i e
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du secondaire

Australie 71.6 63.6 78.8 537 785 64.7 60.6 78.8 83.3 273 15.7 417
Autriche 68.6 53.1 82.6 318 75.4 62.0 52.2 739 825 16.2 48 29.6
Belgique 61.0 26.6 78.3 321 67.7 541 49.4 731 84.1 18.1 6.2 331
Canada 725 57.8 81.3 54.8 76.7 68.3 57.1 76.7 82.2 18.3 10.8 26.9
République tchéque 64.8 27.3 82.0 44.6 73.3 56.3 423 74.8 86.4 33 16 55
Danemark 75.5 62.0 83.9 59.8 80.1 70.8 62.0 79.7 86.5 18.0 12.0 24.9
Finlande 68.0 39.2 81.7 52.6 69.4 66.5 57.0 742 84.5 11.2 79 14.8
France 62.3 26.0 79.6 40.7 67.8 56.9 59.6 75.4 81.7 13.6 53 233
Allemagne 65.5 426 774 455 714 59.6 48.6 69.5 82.7 218 74 39.4
Grece 60.3 25.3 74.3 416 745 46.2 56.8 69.0 824 6.1 30 11.1
Hongrie 56.9 21.8 73.7 33.0 63.1 510 36.9 70.9 82.7 32 18 50
Islande 84.4 71.6 88.2 84.8 87.4 81.2 80.5 87.7 93.3 20.1 102 31.2
Irlande 67.1 46.3 78.0 517 76.2 58.0 57.2 75.7 86.1 18.6 6.8 34.8
Italie 57.5 255 722 314 69.7 453 51.6 735 82.3 14.7 53 29.2
Japon 69.3 40.9 79.0 63.9 80.4 58.1 66.7 736 79.2 25.8 142 423
Corée 63.7 29.9 734 58.7 75.0 525 66.4 70.1 76.7 9.0 65 125
Luxembourg 63.6 25.0 80.6 317 734 537 59.3 68.5 83.2 14.0 17 311
Mexique 59.6 437 68.7 525 80.2 415 64.8 63.8 82.2 15.1 8.1 27.6
Pays-Bas 711 61.9 80.9 449 774 64.8 59.0 e 85.6 357 153 60.9
Nouvelle-Zélande 74.6 56.9 82.0 69.7 815 68.0 65.1 82.0 83.9 217 102 35.3
Norvege 75.2 52.9 83.2 67.6 78.3 720 62.1 78.9 89.3 20.8 100 329
Pologne 53.0 20.9 69.5 29.1 59.0 47.0 375 61.3 82.3 11.7 7.1 174
Portugal 67.5 36.1 80.8 50.5 73.4 617 719 80.3 88.0 9.8 59 144
République slovaque 57.7 25.6 75.3 304 64.6 50.9 22.0 70.3 83.6 2.6 14 41
Espagne 64.3 419 744 431 76.4 519 57.5 73.0 81.9 114 42 22.2
Suede 73.9 425 83.9 69.6 75.9 718 67.0 80.7 85.4 . . .
Suisse 77.2 59.9 85.1 65.0 83.9 704 66.1 79.8 89.7 251 8.0 45.8
Turquie 45.9 31.2 54.1 30.8 68.2 237 50.1 615 75.2 58 32 134
Royaume-Uni 72.6 58.1 81.1 56.8 78.6 66.8 53.0 79.4 88.8 236 100 39.3
Etats-Unis 715 53.9 79.3 60.8 776 65.6 56.5 72.8 82.0 12.8 78 18.3
OCDE 66.6 42.3 78.1 49.4 74.5 58.7 56.6 74.2 83.9 15.7 7.3 26.5

1. 2004 pour I’Allemagne, les Pays-Bas et la Suéde; 2004 par niveau d’instruction; temps partiel : 2004 pour le Mexique et 2002 pour I'lslande.
Source : OCDE (2006), Perspectives de I'emploi, Paris (www.oecd.org/els/employmentoutlook/EmO2006).
StatLink : http://dx.doi.org/10.1787/623335867553

Pour en savoir plus m OCDE (2005), Vivre et travailler plus longtemps, Paris.
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