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Osszefoglalas magyarul

A FELSOOKTATAS NEMZETKOZIESEDESE UTON EGY
HATAROZOTT POLITIKA FELE

Osszefoglald

S. Vincent-Lancrin

Alig husz évvel ezeldtt az egyes orszagokban a hallgatok mobilitasat egyfajta
kitekintésnek, a vilaggal vald kapcsolatba lépésnek tekintették, és elit nemzetkozi
halozatok kialakulasat vartak tdéle. Az egyetemek Orommel fogadtak a kiilfoldi
hallhatokat, de ritkan fektettek kiilon energiat a toborzasukba. Ma mar a hataron tali
képzést inkabb a gazdasagi fejlodés eléremozditdjanak tekintjiik. 1998 és 2003 kozott
az OECD programjaiban részt vevé kiilfoldi didkok szama 50%-kal ndtt, és elérte
a 2 millios 1étszamot. A kiilfoldi didkok és tudosok csalogatasara iranyuld, orszagok
és intézmények kozotti egyre €lesebb verseny, valamint a hatarokon ativeld képzés 1j
formainak megjelenése 1Uj megvilagitdsba helyezi az oktataspolitikat. Raadasul
a hatarokon ativeld oktatasbol fakadd — elsGsorban gazdasagi — elonydk szemmel
lathatdban egyre fontosabb szerepet jatszanak. Ez a fejezet a felsOoktatas
nemzetkdziesedésével kapcsolatos politikat vizsgalja, az 1) szintér és célkitiizések
figyelembe vételével.

A hatarokon ativelo fels6oktatas valodi oktatasi, kulturalis, politikai és gazdasagi
lehetdségeket biztosit az orszagok szamara. Ahhoz, hogy ezeket ki tudjak hasznalni,
olyan, sajat helyzetiiknek és célkitlizéseiknek megfeleld hatarozott politikat kell
kialakitaniuk, ami nem csupan az oktatas teriiletét tartja szem eldtt. Ennek a politikdnak
szorosan kell kapcsolddnia a gazdasag- és tarsadalompolitikahoz, hiszen olyan elemekre
is ki kell terjednie, ami a képzés kozvetlen illetéségén kiviil esik, mint példaul a vizum-
és kereskedelmi politika.

A hatarokon ativeld felsdoktatas alapvetéen négyféle moddon kozelithetdé meg.
A kolcsonos megértési  szemlélet leginkabb a politikai, kulturalis, tudomanyos
és a fejlodést segitd célkitiizéseket hangsulyozza. A szakemberek migracioja tartalmazza
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a kolcsonds megértés szemlélet célkitiizéseit is, ugyanakkor sokkal aktivabb
és céliranyosabb fellépést mutat a kiilfoldi hallgatok toborzasaban. Célja, hogy
a tehetséges diakokat (és tudosokat) a vendéglatd orszag gazdasagi érdekkorébe vonzza,
vagy kutatdsi és oktatasi szektorat versenyképesebbé tegye. A kamatozo szemlélet
tartalmazza mind a kdlcsonds megértési, mind pedig a szakemberek migracioja szemlélet
célkitiizéseit, de kozvetlen kereskedelmi célkitiizései is vannak. Ebben az esetben
a kiilfoldi diakok megtéritik képzésiik teljes dijat, altalaban mindennemii koztamogatas
nélkiil. A kapacitisteremté szemlélet batoritja a felsGoktatasba importalt szakértelem
minden formajat, mivel ezt egy viszonylag gyors modszernek tekinti a feltdrekvoben 1€v6
orszag kapacitasanak kiépitésére. A felsorolt szemléletek nem mindegyike valosithatd
meg egyforman az egyes orszagok szamara, és mindegyiknek megvannak a hatuliitoi.
A cél nem csupan az oktatasi szolgaltatds exportja. Mint tobb azsiai és kozel-keleti
orszagnal lathattuk, hogy az oktatasi szolgaltatads importja éppolyan jotékony hatasokkal
birhat, mint az exportja.

Ez a fejezet szdmos jelentds oktataspolitikai kérdést vet fel. Hogyan tudja a hatarokon
ativeld felsdoktatas egyforman szolgalni mind a fejlett, mind a fejlédé orszagok érdekeit?
Bar az utobbakat segitheti gazdasagi és oktatasi kapacitasuk kiépitésében, tudoscsabitasba
is atcsaphat, és csokkentheti a felséfokt oktatas tamogatottsagat. Es milyen hatassal van
a hatarokon ativeld oktatds a nemzeti fels6oktatdsi rendszerre ¢és az orszag
oktataspolitikajara bejutds, mindség ¢és kozfinanszirozas szempontjabol? Milyen
allaspontot kellene képviselniiik a nem angol anyanyelvii orszagoknak az angol, mint
oktatasi nyelv tekintetében?

NEMEK KOZOTTI ELTERESEK A MATEMATIKAT TANULO
HALLGATOK KOREBEN

Osszefoglalo
A. Schleicher

1. Az oktatasban a nemek aranyara nézve jelentds javulas tapasztalhat6. A fiatal nék
minden OECD orszagban sokkal nagyobb aranyban szereznek fels6-kdzépfoku vagy
fels6fokn képesitést, mint egy generacioval korabban. Az egyetemi szintli végzettséggel
rendelkez6 nok szdma az OECD orszagok kétharmadaban eléri vagy meghaladja az ilyen
veégzettségl férfiak szamat. Ugyanakkor a ndk tovabbra is alacsony szamban képviseltetik
magukat az olyan szakiranyokon, mint a matematika vagy a természettudomanyok.
A fejezet azt targyalja, hogy az ezen a teriileten tett intézkedéseket a fiatalokra,
méginkabb a gyermekekre kell fokuszalni.

2. Bar a nemek kozotti kiillonbség teljesitmény tekintetében igen csekély, jelentOs
kiilonbség mutatkozik a férfiak ¢s nék kozott abban a tekintetben, hogy mennyire érdekli
oket és mennyire élvezetes szamukra a matematika; eltéréek a matematikaval kapcsolatos
(6nmagukrol kialakitott) meggy6zodéseik, érzelmeik és tanulési stratégidik is. A 15 éves
lanyok altaldban kevesebb oOnbizalommal rendelkeznek matematikai képességeiket
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illetden, és matematika 6rakon nagyobb szorongas, kétségbeesettség és stressz figyelhetd
meg rajtuk, mint a fitkon.

3. A tanulas éppen annyira fligg a motivaciotol és az onbizalomtol, mint a kognitiv
képességektol. Ezért azoknak az oktatasi rendszereknek, amelyek fokoztak a lanyok
matematikai és természettudomanyos teljesitményét, szamolniuk kell fokozottabb
érdeklddésiikkel is ezen tantargyak irant. Ennek jo oka van: a magas szinvonalu tanulés
munkaigényes. Magaban foglalja magat a tanuldsi folyamatot, a korabban elsajatitott
tudas és az 0j informacid kozotti kapcsolatok ellendrzését, a lehetséges kapcsolatok
hipotéziseinek felallitasat, és az 0j anyagnak megfelelden a hipotézisek ellendrzését.
A tanulok csak akkor fektetnek be ekkora energiat, ha erés érdeklodéssel rendelkeznek
a targy irant, vagy ha kiilsé jutalma van a jo teljesitménynek. Eppen ezért a didkoknak
akarniuk kell megtanulni a tanulast. A tanitas szemsz6gébol nézve ez azt jelenti, hogy
a tanulas hatékony modszerét — beleértve a cél kijelolését, stratégia megvalasztasat,
valamint a tanulési folyamat ellendrzését és értékelését — az oktatasi keretek kozt lehetne
¢és kellene a tanaroknak eldsegiteni, a fiuk és lanyok szdmara egyforman. A motivacid
és az Onbizalom tehat elvalaszthatatlan attél az eredménytdl, ami majd az élethosszig
tart6 tanulast eldmozdithatja.

4. Az eredmények alapjan elmondhatd, hogy az oktatdsi rendszer feladata
megcélozni a matematikaval kapcsolatos hozzaalldsi mintakat és tanulasi szokasokat,
kiilonosen a lanyok esetében, és ezt kellene az oktatadsi rendszernek mint kognitiv
iranyitasnak a kozponti hivatasanak tekintenie. Ez vonatkozik mind a tanarok
alapképzésére, mind késobbi szakmai fejlodésére.

A TANITO MUNKAERO: A CELOK ELERESE
ES A MOTIVACIO FOKOZASA

Osszefoglald
P. Santiago

A tanarok pozitiv hozzaallasat kulcskérdésnek tekintik a politikaalkotok, hiszen
bizonyitott, hogy a tanari teljesitmény a didkok tanulasanak szinte legfontosabb
motivacids ereje. A tanari motivaltsdg is elengedhetetlen minden iskolai reformhoz.
Ez a fejezet azt kutatja, hogy mi hat a tanarokra, és mi motivalja 6ket legjobban.
Munkamotivaltsagra iranyuld kutatasokat hasznaltunk fel annak kideritésére, hogy
a belsd és kiilsé motivacido hogyan javitja a munka mérheté eredményeit, mint példaul
a teljesitményt, az elégedettséget és a jo kozérzetet. Az elemzés hangsulyozza, hogy
a motivaltsag huzoédik meg mind a tanari munka sikerei, mind az iskolai reformok
bevezetésének sikeressége mogott. A legfébb ilizenet az, hogy a tanari tevékenységek
motivacidjanak beliilrél kell fakadnia, ami az iskoldban kialakitott szabalyok és szokasok
értékeivel és céljaival vald azonosulasbol és azok elfogadasabol ered.

Bar fontos szerepet jatszik a fizetés, a tanarpolitikanak a pénznél sokkal t6bbrol kell
szOlnia. A tanarok nagy hangsulyt fektetnek a diakokkal és kollégakkal kialakitott
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kapcsolataik minéségére, az iskolai vezetést6l jovo tamogatottsag érzésére, a jo
munkakdriilményekre és tudasuk fejlesztésének lehetdségére. A fejlesztési célu oktatdi
értékelés sok lehetdséget biztosit a tanarok munkéjanak elismerésére és megiinneplésére,
és mind a tanarokat, mind az iskolat segitheti a szakmai fejlédési prioritasok
azonositasaban.

Ez a fejezet a tanari teljesitmény, elégedettség és jo koOzérzet javitdsara négy
lehet6séget mutat be: (1) a tanarok belsd motivacidjanak fokozasa; (2) a tanarok beliilrol
fakadé motivaltsaganak apolasa; (3) kiilsd jutalmazasi technikak kiegyenstlyozott
alkalmazasa; valamint (4) a tanari munkahoz a megfelelé munkafeltételek biztositasa.
Ezaltal nagyobb kihivassa €s valtozatosabba valhat a tanari munka, biztositva a szakmai
fejlodést eldsegitd lehetdségeket, a konstruktiv teljesitményértékelést, a tanari
dontéshozast, valamint az er6s szakmai azonosulas és az értékek kialakitasanak
elésegitését.

A tanari hivatas is profitilna a nagyobb tagolddasbdl, ami kdnnyebben teljesithetové
tenné az iskola kovetelményeit, és tobb lehetdséget és nagyobb elismerést biztositana
a tanarok szamara. Az iskolavezetés erdsebb hangsulyozottsagaval megoldhat6 lenne az
a sziikségszerliség, hogy a tanarok ugy érezzék, munkajukban megkapjak a sziikséges
elismerést és tamogatast. Ezen feliil a jol képzett szakmai és adminisztracios munkatarsak
csokkenthetik a tanarok leterheltségét, a szakmai felkésziilés és tervezés jobb feltételei
segithetnek a jo kollektiva kiépitésében, rugalmasabbak lehetnének a munkafeltételek —
kiilondsen a tapasztaltabb tanarok szamara, megelozhetd lenne a szakmai kiégés,
és az alapvetO készségek is megtarthatok lennének az iskolaban.

A TANULAS JAVITASA FORMATIV ERTEKELESSEL

Osszefoglald
J. Looney

Ez a fejezet azt vizsgalja, hogy a formativ értékelés — a didkok ismereteinek
¢és fejlodésének gyakori, interaktiv értékelése a tanulasi sziikségletek azonositasara
és a tanitds alakitasara — hogyan segiti az egyes orszdgokat abban, hogy felmérjék
az oktatatds mindségét és értékét. 2002 és 2004 kozott az OECD nyolc kiilonb6zo
iskolarendszer (Ausztralia [Queensland], harom kanadai tartomany, Hollandia, Anglia,
Finnorszag, Olaszorszag, Uj-Zéland és Skocia) also-kozépfoka iskolaiban, kisérleti
osztalyokban vizsgalta a formativ értékelés elméletét és gyakorlatat. A Formative
Assessment: Improving Learning in Secondary Classrooms (Formativ értékelés: a tanulas
fejlesztése kdzépfoku oktatasi intézményekben, OECD 2005) cimii kiadvany tartalmazza
az angol, francia és német nyelven a formativ értékelésr6l megjelent szakirodalom
attekintését.

Az esettanulmanyban részt vevé orszagok mindegyike fontos elérelépéseket tett
a formativ  értékelés gyakorlati tovabbfejlesztésében. Mennyiségi €s mindségi
bizonyitékok is igazoljak, hogy a formativ értékelést alkalmazo oktatas segitette a tanulok
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teljesitményszintjének novelését, jobb lehetdségeket adott a tanaroknak az egyre
sokszinlibb tanul6i kozosség sziikségleteinek kielégitésében, és igy nétt az oktatas
végeredményének értéke.

e Bar a tanulmanyban részt veve minden orszag politikaja szorgalmazza a formativ
értekelés szélesebb korti alkalmazasat, a politika ennél tdbbet is tehet.
Azok az orszagok, amelyek vegyes megkozelitéseket alkalmaznak, valamint jelentOs
befektetéseket eszk6zdlnek a valtoztatasok 6sztonzésére és az épiiletek kapacitasanak
novelésére, nagy valoszintiséggel sokkal mélyrehatobb valtozasokat tudnak elérni.

o Torvényi eszkozok is 0Osztonzik és tamogatjak a formativ értékelés gyakorlati
alkalmazasat; sét, prioritasként jelolik meg. Vannak olyan erdk, amelyek az dsszegzd
adatok formativ celu felhasznalasat batoritjak. A nemzeti tantervekbe és egyéb
dokumentumokba is bekeriiltek a hatékony tanitasrol és formativ értékelésrél szolo
utmutatok. Az eszkozék és szemléltetéeszkozok haszndlata is segiti a hatékony
formativ értékelést. A formativ értékelést alkalmazd specidlis kezdeményezésekbe
és innovativ programokba vald befektetés. A formativ értékeléssel kapcsolatosan
tanari szakmai tovabbképzési lehetdségek is vannak. Minden oktatasi rendszernek
meg kell erdsitenie az alkalmazott politikai eszkozoket és mélyrehatobban kell
befektetnie, ha valodi valtozasokat akar elérni az oktatas és értékelés teriiletén, a teljes
iskolarendszerben.

A makro- és mikroszintii politikai megkdzelitéseiket is nagyobb Osszhangba kell
hozniuk az orszagoknak. Ez az dsszhangba hozas a legelemibb szinten azt jelenti, hogy
az oktatasban érintetteknek biztositaniuk kell, hogy a politikdk ne legyenek versenyben
egymassal. Ennél magasabb szinten azt kell elérni, hogy a formativ és az Osszegzd
értékelések egymast erdsitben hassanak. A formativ értékelés kovetkezetesebb
alkalmazasa az egész oktatasi rendszerben eldsegitené, hogy az érintettek feloldhassak
azokat a gatakat, amelyek az osztalytermekben vald széleskori gyakorlati alkalmazas
el6tt allnak.

KIEMELT TEMA

Felsooktatas: Min6ség, méltanyossag és hatékonysag

az OECD oktatasi minisztereinek talalkozdja alapjan
Athén, Gorogorszag
2006. janius 27-28.

Ez a fejezet az OECD oktatdsi minisztereinek 2006. junius 27-28-1 athéni
talalkozojardl késziilt négy dokumentum tartalmat egyesiti. Az els6 dokumentum az
elnok Osszefoglaloja a talalkozon folytatott megbeszélésekrdl. A dokumentum vazolja,
hogyan egyeztek meg a miniszterek a ndvekedésen tali haladasrol egy nem csupan
kiterjedtebb, de egyben jobb felsGoktatas létrehozasaval. Hat teriileten van sziikség
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reformokra: a finanszirozas javitasa; a felsGoktatas méltanyosabba tétele; alaposabb
betekintés nyerése a hallgatok altal tanultakba; areakciokészség és a diverzitas
elosegitése; a kutatas és innovacio tamogatasa; valamint hatékony valaszadas a novekvo
migracioé és nemzetkoziesedés kérdéseire.

A masodik dokumentum az OECD q; f6titkara, Angel Gurria beszéde. A fotitkar arra
hivta fel a figyelmet, hogy milyen kdzponti szerephez jutott a nemzetkozi vita a
felsdoktatasban. Mindez k&szonhetdé az 1), nemzetkozi politikai eszkozoknek, mint
példaul az Europai Bolognai Folyamat, annak, hogy a kutatok és a hallgatok
anyaorszaguk hatarain kiviil dolgoznak, illetve tanulnak; tovabba a magas szintl
szakképzettségért folyo globalis versennyel. Alatamasztotta, hogy azonnali finanszirozasi
reform sziikkséges, kiilonosen azokban az orszagokban, ahol a felsGoktatas
kozfinanszirozasu, viszont nem rendelkezik megfeleld eréforrasokkal a bdviilés
koltségeinek fedezéséhez. Gurria kiilon hangsulyt helyezett a felsGoktatas hatékonyabb
teljesitménymérésének sziikségességére, és a hallgatok képességeinek felmérésére
javaslatot tett egy ,,felsdoktatasi PISA vizsgalatra™.

A harmadik dokumentum a taldlkozén a vita kereteit megadd vitaanyag. Feldleli
a felsdoktatas jovojét befolyasolo tényezdket, beleértve a technologiat, a globalizaciot,
a demografiat és a kormanyzast. Megvizsgalja a felsGoktatas céljait és a kormanyzasra
vonatkozd kovetkeztetéseket; azt a kérdést, hogy ki finanszirozza a fels6oktatast; hogy
vannak-e esetleg jobb modszerek a felsdoktatdsban a mindség mérésére, valamint hogy
hogyan javithatnank a felsdoktatas gazdasagi teljesitményhez valo hozzajarulasat.

Az utolsé dokumentum mutatéoszamokat k6zol grafikus formaban. A mutatoszamok
sz¢élesebb tarsadalmi és szocialis Osszefiiggéseket Olelnek fel: bejutas, részvétel és
elémenetel; a felsdoktatasra forditott kiaddsok; a gazdasagi megtériilés valamint a
nemzetkdziesedés.
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