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PRODUCTIVITÉ DU TRAVAIL ET HÉTÉROGÉNÉÏTÉ 
DE LA TAILLE DES ENTREPRISES
Les différences de productivité du travail selon la taille de
l’entreprise peuvent être illustrées par les chiffres
normalisés de la productivité du travail dans le secteur
manufacturier en fonction de la taille de l’entreprise. 

Définition
La productivité du travail est le rapport de la valeur ajoutée
au nombre de personnes occupées, sauf pour les États-Unis,
pour lesquels c’est le rapport du chiffre d’affaires au nombre
de salariés et pour la Nouvelle-Zélande où c’est le rapport de
la valeur ajoutée au nombre de salariés. Les chiffres
normalisés de la productivité du travail qui figurent ici
représentent la productivité du travail dans une catégorie de
taille d’entreprises donnée en pourcentage de la
productivité du travail pour l’ensemble des entreprises de
toutes tailles. 

Comparabilité
Les catégories de tailles d’entreprises retenues sont celles
qui offrent la meilleure comparabilité entre les pays compte
tenu de la diversité de méthodes de collecte de données.

Pour certains pays, des conventions légèrement différentes
s’appliquent : les données pour le Mexique se réfèrent aux
tailles d'entreprises suivantes : « 0 à 10 », « 11 à 20 », « 21 à
50 », « 51 à 250 » et « 251+ ». Les données montrées sous la
rubrique « 20 à 49 » correspondent en fait à « 20 à 99 » pour
les États-Unis ; les données montrées sous la rubrique « 50
à 249 » correspondent en fait à « 50 à 199 » pour l'Australie,
la Corée et la Turquie, et « 100 à 499 » pour les États-Unis ;
les données montrées sous la rubrique « 250+ »
correspondent en fait à « 200+ » pour l'Australie, la Corée et
la Turquie, et « 500+ » pour les États-Unis.

Pour l’Irlande, seules les entreprises avec 3 personnes
occupées ou plus sont comptabilisées, alors que les données
du Japon, de la Corée et de la Turquie n’incluent pas les
établissements avec moins de 4, 5 et 10 personnes occupées
respectivement.

Les chiffres indiqués se rapportent à 2005 pour tous les pays
sauf la Turquie (2001), les États-Unis (2002), le Mexique et la
Nouvelle-Zélande (2003), la République tchèque, le Japon et
la Norvège (2004). 

Source
• Statistiques structurelles et démographiques des entreprises, 

base de données de l’OCDE.

Pour en savoir plus
Publications analytiques
• Ahmad, N., F. Lequiller, P. Marianna, D. Pilat, P. Schreyer et 

A. Wölfl (2003), Comparing Labour Productivity Growth in the 
OECD Area: The Role of Measurement, Documents de travail 
sur la science, la technologie et l’industrie, n° 2003/14, 
OCDE, Paris.

• OCDE (2001), Tableau de bord de l’OCDE de la science, de la 
technologie et de l’industrie : Vers une économie fondée sur le 
savoir Edition 2001, D.4., OCDE, Paris.

• OCDE (2001), Science, technologie et industrie : Tableau de bord 
de l’OCDE 2003, section D et annexe 1, OCDE, Paris.

Publications statistiques
• OCDE (2006), Statistiques structurelles et démographiques des 

entreprises : 1996-2003, Édition 2006, OCDE, Paris.

Publications méthodologiques
• OCDE (2002), Mesurer la productivité – Manuel de l’OCDE : 

Mesurer la croissance de la productivité par secteur et pour 
l’ensemble de l’économie, OCDE, Paris.

Sites Internet
• www.oecd.org/statistics/productivity/compendium.

En bref 
Pour tous les pays, c’est dans la catégorie des plus grandes 
entreprises qu’on observe la plus forte productivité du travail, ce 
qui peut s’expliquer par un investissement en capital plus intensif 
ou par des économies d’échelle. 

Pour la majorité des pays (environ 75 %), la productivité du travail 
augmente de façon monotone avec la catégorie de taille 
d’entreprise. Il est intéressant de noter qu’au Danemark, en 
République slovaque et, dans une moindre mesure, au 
Royaume-Uni et aux États-Unis, la productivité du travail dans les 
entreprises petites et moyennes semble nettement plus 
homogène que dans les autres pays, mais cela tient en partie au 
fait qu’il s’agit de moyennes sur l’ensemble du secteur 
manufacturier. Au niveau à deux chiffres de la CITI, par exemple, 
la situation est plus hétérogène. 
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1-9 10-19 20-49 50-249 250+

Allemagne 49.8 58.1 74.3 88.7 122.5

Australie 68.0 61.3 73.5 86.4 139.5

Autriche 58.7 64.8 73.6 92.0 126.5

Belgique 47.2 60.1 72.5 90.9 132.0

Corée 41.3 50.9 59.3 88.0 189.8

Danemark 78.0 72.9 83.0 93.4 116.7

Espagne 53.4 67.7 77.6 101.4 165.5

États-Unis 54.1 46.8 53.8 68.3 129.8

Finlande 72.5 68.3 69.2 82.1 121.9

France 59.1 73.3 81.0 86.0 126.0

Hongrie 29.7 47.3 55.2 73.6 156.3

Irlande 30.0 28.1 31.6 67.8 154.7

Italie 54.0 81.6 99.0 122.1 146.2

Japon 42.9 55.4 65.8 97.8 157.8

Luxembourg 68.0 61.2 65.0 90.9 113.2

Mexique 21.9 47.4 58.2 89.0 141.7

Norvège 64.9 75.1 84.7 98.7 123.9

Pays-Bas 46.2 73.7 76.2 94.0 146.5

Pologne 35.0 58.2 60.6 75.9 162.1

Portugal 49.3 66.6 79.8 105.4 191.6

République slovaque 90.0 72.7 71.9 76.7 117.6

République tchèque 56.1 66.2 77.6 90.5 130.6

Royaume-Uni 74.5 74.4 81.4 90.1 122.0

Suède 47.1 70.1 77.9 85.7 127.7

Turquie .. 32.7 46.7 69.9 130.6
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