
PANORAMA DE L'ENTREPREUNARIAT 2016 © OCDE 201792

5. CROISSANCE DES ENTREPRISES ET CRÉATION D’EMPLOIS

Créations et destructions d’emplois dues aux naissances et décès d’entreprises

À savoir

• Les taux de créations et de destructions d’emplois dues aux
naissances et aux décès d’entreprises employant des salariés
varient beaucoup d’un pays à un autre, mais dépassent
rarement 6 % de l’emploi total. Dans de nombreux pays, les
taux de création et de destruction d’emplois sont étroitement
corrélés.

• Entre 2008 et 2013, la proportion d’emplois créés par les
entreprises de création récente est restée relativement stable,
malgré la baisse du taux de naissance et de la taille moyenne
des entreprises à la naissance. Parallèlement, les destructions
d’emplois dues aux décès d’entreprises ont été moins
nombreuses en 2013 qu’en 2008 dans la plupart des pays,
signe d’une diminution de la dynamique des entreprises.

• En 2013, dans une majorité de pays, la création nette d’emplois
due aux naissances et décès d’entreprises était positive dans
les services, mais négative dans l’industrie. Au niveau de
l’ensemble de l’économie, cette création nette était positive et
supérieure à 1 % de l’emploi total dans un petit nombre de
pays, dont le Danemark, la Norvège et la République slovaque.

• L’effectif moyen dans les entreprises de création récente
employant des salariés se situe généralement entre deux et
trois salariés. La taille des jeunes entreprises est nettement
plus élevée aux États-Unis (autour de sept salariés), ainsi
qu’au Brésil et aux Pays-Bas (cinq salariés). Le nombre moyen
de salariés dans les entreprises qui naissent et qui meurent
est généralement plus élevé dans l’industrie que dans les
autres secteurs, du fait en partie d’économies d’échelle.

Pertinence

Les emplois créés par les naissances d’entreprises ou détruits
par les décès d’entreprises renseignent sur la contribution de la
démographie des entreprises aux évolutions globales de
l’emploi dans l’économie, et en particulier sur l’importante
contribution des jeunes entreprises à la croissance de l’emploi.

Comparabilité

Les données présentées se rapportent à l’ensemble de la
population des entreprises employant des salariés. Pour Israël,
les statistiques sur l’emploi dans les entreprises à leur
naissance/décès se réfèrent non pas au nombre de personnes
occupées, mais au nombre de salariés.

Les données se rapportant aux États-Unis sont compilées
conformément à la classification CITI rév. 3. S’agissant du
Danemark, de l’Estonie, de la Finlande, des Pays-Bas et du
Portugal, une rupture de série est à noter en 2013.

Source

OCDE, Statistiques structurelles et démographiques des entreprises
(SDBS) (base de données), http://dx.doi.org/10.1787/sdbs-data-fr.

Pour en savoir plus

Ahmad, N. (2006), « A Proposed Framework for Business
Demography Statistics », OECD Statistics Working Papers,
vol. 2006, n° 3, Éditions OCDE, Paris, http://dx.doi.org/10.1787/
145777872685.

Criscuolo, C., P.N. Gal et C. Menon (2014), « The Dynamics of
Employment Growth: New Evidence from 18 Countries »,
OECD Science, Technology and Industry Policy Papers, n° 14,
Éditions OCDE, http://dx.doi.org/10.1787/5jz417hj6hg6-en.

Haltiwanger, J., R.S. Jarmin et J. Miranda (2010), « Who creates
jobs? Small vs. Large vs. Young », Discussion Papers, US Census
Bureau, www.nber.org/papers/w16300.pdf?new_window=1.

OCDE/Eurostat (2008), Eurostat-OECD Manual on Business
Demography Statistics, Éditions OCDE, Paris, http://dx.doi.org/
10.1787/9789264041882-en.

Définitions

Les créations d’emplois dues aux naissances d’entreprises
employant des salariés correspondent à la part de l’emploi
liée aux naissances d’entreprises employant des salariés.
Cette part est calculée en divisant le nombre de personnes
occupées au cours de la période de référence t dans les
entreprises créées en t, par le nombre total de personnes
occupées au sein d’entreprises employant des salariés en t.

Les destructions d’emplois dues aux décès d’entreprises
employant des salariés correspondent à la part de l’emploi
liée aux décès d’entreprises employant des salariés. Cette
part est calculée en divisant le nombre de personnes
occupées au cours de la période de référence t dans les

entreprises détruites en t, par le nombre total de personnes
occupées au sein d’entreprises employant des salariés en t.

La création nette d’emplois due aux naissances et décès
d’entreprises employant des salariés correspond à la
différence entre le nombre de personnes occupées dans les
entreprises créées au cours de la période de référence t, et
le nombre de personnes occupées dans les entreprises
détruites en t.

L’effectif moyen dans les entreprises créées (détruites)
s’obtient en divisant le nombre de personnes occupées
dans des entreprises créées (détruites) en t par le nombre
d’entreprises créées (détruites) en t.

Informations sur les données concernant Israël : http://
dx.doi.org/10.1787/888932315602.

http://dx.doi.org/10.1787/sdbs-data-fr
http://dx.doi.org/10.1787/145777872685
http://dx.doi.org/10.1787/5jz417hj6hg6-en
http://www.nber.org/papers/w16300.pdf?new_window=1
http://dx.doi.org/10.1787/9789264041882-en
http://dx.doi.org/10.1787/888932315602
http://dx.doi.org/10.1787/888932315602
http://dx.doi.org/10.1787/145777872685
http://dx.doi.org/10.1787/9789264041882-en
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Graphique 5.1. Part de l’emploi dû aux naissances et aux décès d’entreprises employant des salariés,
ensemble de l’activité du secteur marchand

En pourcentage de l’emploi total dans les entreprises employant des salariés

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888933450729

Graphique 5.2. Création nette d’emplois due aux naissances et décès d’entreprises employant des salariés,
ensemble de l’activité du secteur marchand

En pourcentage de l’emploi total dans les entreprises employant des salariés

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888933450738
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Graphique 5.3. Créations d’emplois dues aux naissances d’entreprises employant des salariés, par secteur
En pourcentage de l’emploi total par secteur dans les entreprises employant des salariés
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Graphique 5.4. Destructions d’emplois dues aux décès d’entreprises employant des salariés, par secteur
En pourcentage de l’emploi total par secteur dans les entreprises employant des salariés
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Graphique 5.5. Création nette d’emplois due aux naissances et décès d’entreprises employant des salariés
En pourcentage de l’emploi total par secteur dans les entreprises employant des salariés
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Graphique 5.6. Effectif moyen dans les entreprises employant des salariés à leur naissance et à leur décès, principaux secteurs
Nombre de salariés par entreprise à sa naissance/son décès, 2008 et 2013

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888933450775
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