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Acronymes 

AER Allocation équivalent retraite 
ANACT  Agence nationale pour l’amélioration des conditions 

de travail 
APEC Association pour l’emploi des cadres 
ARE Allocation d’aide au retour à l’emploi 
AS-FNE  Allocation spéciale du Fonds national pour l’emploi  
ASS Allocation de solidarité spécifique 
ATS Allocation transitoire de solidarité  
CAATA  Cessation anticipée d’activité des travailleurs de 

l’amiante  
CATS Cessation anticipée de certains travailleurs salariés  
CDD Contrat à durée déterminée  
CDI Contrat à durée indéterminée  
CIF Congé individuel de formation 
CNAV  Caisse nationale d’assurance vieillesse 
COR Conseil d’orientation des retraites 
CRP Convention de reclassement personnalisé 
CSP Contrat de sécurisation professionnelle  
CTP Contrat de transition professionnelle 
DGEFP Délégation générale à l’emploi et à la formation 

professionnelle  
DGT Direction générale du travail 
DIF Droit individuel à la formation  
DIRECCTE  Direction régionale des entreprises, de la concurrence, 

de la consommation, du travail et de l’emploi 
DREES Direction de la recherche, de l’évaluation, des études 

et des statistiques  
FPSPP Fonds paritaire de sécurisation des parcours 

professionnels 
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GPEC  Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences 
IGAS Inspection générale des affaires sociales 
MISSOC  Mutual Information System on Social Protection de 

l’Union européenne 
PIAAC Enquête internationale de l’OCDE sur les compétences 

des adultes 
RSA Revenu de solidarité active 
SMIC Salaire minimum interprofessionnel de croissance 
UNEDIC  Union nationale interprofessionnelle pour l’emploi 

dans l’industrie et le commerce 
VAE Validation des acquis de l’expérience 
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