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Zypern: Agrotoepixeirein: Starkung des Unternehmertums
von jungen Menschen und Frauen im landlichen Raum

Dieses Ldnderprofil gibt einen Uberblick iiber ein Programm zur Entwicklung des Unternehmertums im
ldndlichen Raum, das sich im Schwerpunkt an Frauen und junge Menschen richtet. AufSerdem werden wichtige
Daten zum integrationsférdernden Unternehmertum in Zypern vorgestellt.

Beschreibung: Bei Agrotoepixeirin (,ldndliches Unternehmertum®) handelte es sich um ein
Programm, das besonderen Wert auf die Férderung junger Unternehmer sowie von Unternehmerinnen
im ldndlichen Raum legte. Das Projekt lief von Januar 2012 bis Juni 2013 und wurde von der
Entwicklungsagentur des Bezirks Larnaka in Zusammenarbeit mit der dortigen Handelskammer
verwaltet.

Problemgegenstand: Die Arbeitslosenquote unter Jugendlichen zwischen 15 und 24 Jahren ist
von 9% im Jahr 2008 auf mehr als 40% im Jahr 2013 gestiegen (Europdische Kommission, 2014). Die
Arbeitslosigkeit unter Frauen wiederum hat sich von 4,3 % im Jahr 2008 auf 15,2 % im Jahr 2013 erhoht.
Bei den jungen Menschen und Frauen liegen die Unternehmerquoten niedriger als bei der allgemeinen
Bevolkerung, aufderdem sind diese Gruppen mit zusatzlichen Herausforderungen in Bezug auf die
Unternehmensgriindung konfrontiert, unter anderem Schwierigkeiten beim Zugang zu Finanzierung
und fehlende unternehmerische Fahigkeiten (Nearchou-Ellinas und Kountouris, 2004). Landliche
Gemeinschaften stehen weiteren Nachteilen gegentiber.

Ansatz: Ziel dieses Projekts war die Stdrkung des ldndlichen Unternehmertums in zentralen
(und traditionellen) Sektoren, zum Beispiel im ldndlichen Tourismus, in der Agrar- und Viehwirtschaft
und der lokalen, traditionellen Lebensmittelproduktion. Ein besonderer Schwerpunkt wurde auf
junge Unternehmer sowie Unternehmerinnen gelegt. Die Unterstiitzung zielte darauf ab, die
Anzahl der Unternehmensgriindungen zu erhdéhen, das Geschéftsumfeld zu verbessern und die
Wettbewerbsfiahigkeit der bestehenden Unternehmen zu stdrken. Sie wurde auf verschiedene
Arten geleistet, unter anderem in Form von Unternehmensberatung, Mentoring, Informationen
zu Finanzierungsmoglichkeiten, Technologie-Audits, Netzwerkmoglichkeiten, Kommunikation
bewidhrter Verfahren und von ,Erfolgsgeschichten“ sowie Schulungen zur Verbesserung der
betriebswirtschaftlichen Kompetenzen, einschliefdlich der Entwicklung von Geschiftspldnen. Die
Unterstiitzung war auf die Bediirfnisse von Kleinstunternehmern im ldndlichen Raum in Zypern
zugeschnitten und wurde jeweils im Anschluss an eine griindliche Diagnose gestaltet.

Auswirkungen: Agrotoepixeirin sorgte fiir 223 Antrdge. Aus diesen wurden in der Folge
84 landliche Unternehmerinnen fir Mentoring, Schulungen und weitere Unterstliitzung bei
der Unternehmensgriindung ausgewahlt. Dies trug zur Erstellung von 40 Geschéftsplanen
und entsprechenden Technologie-Audits bei. Ein Netzwerk fiir neue Unternehmer, die in der
Honigproduktion tétig waren, wurde geschaffen sowie die erste Genossenschaft in Zypern in der
Hand von Frauen (,Traditional Sweet Memories®). Es wurden zudem drei Blros zur Unterstiitzung
des landlichen Unternehmertums, ein Instrumentarium zur Unterstiitzung von Unternehmern und
Beratungsangebote flir Einzelpersonen und Gruppen eingerichtet.

Voraussetzungen fiir den Erfolg: Mentoring und Schulungen waren von zentraler Bedeutung
bei der Forderung des Unternehmertums unter jungen Menschen und Frauen. Es war aufderdem von
Bedeutung,dieNaturderldndlichenWirtschaftdurchdie Unterstiitzungvon Unternehmensgriindungen
in der Handwerks- und Heimindustrie sowie anderen Bereichen widerzuspiegeln.

Literatur: Europdische Kommission (2014), ,Zypern muss junge Menschen besser auf das
Arbeitsleben vorbereiten®, verfligbar unter: http://europa.eu/rapid/press-release_IP-14-284_de.htm.

Nearchou-Ellinas, L. und I. S. Kountouris, (2004), ,Women entrepreneurs in Cyprus: a new dynamic in
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Wichtige Daten zum integrationsfordernden Unternehmertum

Abbildung 14.1. Daten zum Unternehmertum und zur selbststédndigen Erwerbstétigkeit

auf Zypern
Schaubild A: Arbeitslosenquoten, 2000-2013 Schaubild B: Selbststandigenquoten, 2013
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Quellen: Schaubild A. Eurostat, Arbeitskrédfteerhebung, 2000-2013; Schaubild B. Eurostat, Arbeitskrédfteerhebung, 2013; Schaubild C.
Eurostat, Arbeitskrafteerhebung, 2000-2013.
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