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6. Taux de décès des entreprises employant des salariés

Le décès des entreprises fait partie intégrante du phénomène
entrepreneurial. Le fait de connaître le pourcentage d’entrepri-
ses qui décèdent une année donnée et de le comparer chrono-
logiquement et à l’échelle internationale est extrêmement
utile aux responsables gouvernementaux pour comprendre,
par exemple, l’impact de facteurs structurels et cycliques sur la
disparition des entreprises.

Comparabilité

Comparé aux données concernant les naissances d’entreprises
employant des salariés, il existe au niveau de la collecte de
données concernant les décès d’entreprises un décalage chro-
nologique supplémentaire qui tient au processus de confirma-
tion de l’événement : il faut vérifier que l’entreprise n’a pas été
réactivée (ou qu’elle n’a pas eu de salariés) au cours des deux
années suivantes. C’est pourquoi les informations sur les taux
de décès présentées dans cette publication se rapportent prin-
cipalement à 2006, et non à 2007 comme pour tous les autres
indicateurs.

Les indicateurs concernant les « entreprises employant des
salariés » semblent plus pertinents à des fins de comparaisons
internationales que ceux couvrant toutes les entreprises, dans
la mesure où ces derniers dépendent du champ couvert par les
registres d’entreprises. Dans de nombreux pays, les principales
sources de données utilisées par ces registres sont les registres
administratifs fiscaux et de l’emploi, qui amènent souvent à ne
prendre en compte que les entreprises affichant un certain

niveau ou seuil de chiffre d’affaires ou d’effectif. L’évolution
des seuils dans le temps peut également poser des problèmes.
Les seuils de nature monétaire évoluent progressivement en
fonction, par exemple, de l’inflation et de la politique budgétai-
re, lesquelles sont susceptibles d’influer sur les comparaisons
internationales et chronologiques des taux de naissance. L’uti-
lisation du seuil d’un salarié améliore la comparabilité, car elle
permet d’exclure les très petites unités, qui sont le plus sujet-
tes aux variations de seuil.

Les données se rapportent à l’ensemble de la population des
entreprises employant des salariés, à l’exception du Canada,
pour lequel elles se réfèrent aux entreprises employant moins
de 250 salariés.

Source/base de données en ligne

Statistiques structurelles et démographiques des entreprises
(SDBS), Base de données de l’OCDE, 
http://dx.doi.org/10.1787/sdbs-data-fr.

Pour en savoir plus

OCDE (2010), Statistiques structurelles et démographiques des
entreprises, Éditions OCDE, Paris, 
http://dx.doi.org/10.1787/9789264072886-fr.

Eurostat/OCDE (2007), Eurostat-OECD Manual on Business Demo-
graphy Statistics, OCDE, Paris.

Ahmad, N. (2006), A Proposed Framework for Business Demography
Statistics, OECD Statistics Working Papers, 2006/3, OECD
Publishing, Paris, http://dx.doi.org/10.1787/145777872685

Informations sur les données pour Israël : 
http://dx.doi.org/10.1787/888932315602

Définition

Le décès d’une entreprise employant des salariés corres-
pond soit au décès d’une entreprise comptant au moins
un salarié au cours de l’année en question, soit au pas-
sage d’une entreprise sous le seuil d’un salarié pendant
au moins deux ans.

Les décès n’incluent pas les sorties de la population dues
à des fusions, absorptions, dissolutions ou restructura-
tions au sein d’un groupe d’entreprises. De même, les
sorties d’une sous-population ne résultant que d’un
changement d’activité ne sont pas incluses.

Le taux de décès des entreprises employant des salariés corres-
pond au nombre de décès d’entreprises employant des
salariés en pourcentage de la population d’entreprises
actives comptant au moins un salarié.

À retenir

Quels que soient les pays, les taux de décès des entrepri-
ses employant des salariés dans le secteur des services
sont systématiquement supérieurs aux taux correspon-
dants dans le secteur manufacturier. Ils sont stables dans
le temps, mais il est intéressant de noter que les données
présentées couvrent la période précédant la crise, à
savoir 2005-07. Les très petites entreprises comptant de 1
à 4 salariés affichent des taux de décès plus élevés que
les entreprises appartenant à d’autres classes de taille.

http://dx.doi.org/10.1787/sdbs-data-fr
http://dx.doi.org/10.1787/9789264072886-fr
http://dx.doi.org/10.1787/145777872685
http://dx.doi.org/10.1787/888932315602
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Graphique 6.1. Taux de décès des entreprises employant des salariés, tous secteurs confondus, 2005-07

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932483923
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Graphique 6.2. Taux de décès des entreprises employant des salariés dans le secteur manufacturier et le secteur des services, 
2006
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Graphique 6.3. Taux de décès des entreprises employant des salariés dans le secteur manufacturier par classe de taille, 2006 
(2007 dans l’encadré)
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Graphique 6.4. Taux de décès des entreprises employant des salariés dans le secteur des services par classe de taille, 2006 
(2007 dans l’encadré)
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Graphique 6.5. Taux de décès des entreprises employant des salariés dans différents secteurs, 2006
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