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TAUX D’EMPLOI PAR GROUPE D’AGE

Les marchés du travail se différencient par leur facon de
distribuer les opportunités d’emploi parmi des personnes de
différentes classes d’age. Dans ces différentes classes, les taux
d’emploi sont trés sensibles aux politiques publiques
concernant l’enseignement supérieur, les systemes de
pension et I'dge de la retraite.

Définition

Le taux d’emploi d’'un groupe d’dge donné se mesure comme
étant le ratio du nombre des actifs occupés d’'un dge donné et
de T'effectif total du groupe de ce méme age.

L'emploi est généralement mesuré au moyen d’enquétes sur
la population active menées aupres des ménages. D’apres les
lignes directrices de I'OIT, les personnes employées, ou actifs
occupés, sont celles gées de 15 ans et plus qui déclarent avoir
effectué un travail rémunéré pendant une heure au moins au
cours de la semaine précédant I’enquéte. Les personnes non
employées sont les personnes sans emploi ou inoccupées,
c’est-a-dire qu’elles ne sont pas incluses dans la population
active pour des raisons telles que les études, l'invalidité ou la
nécessité de s’occuper de jeunes enfants ou de parents dgés.

En bref

Enregle générale, les taux d’emploi des personnes d’age allant
de 25 a 54 ans sont a peu pres identiques dans 'ensemble de
la zone OCDE, ou ils ont atteint en 2008 des niveaux compris
entre 70 et 90 % dans tous les pays sauf la Turquie. Ils varient
beaucoup en revanche pour les jeunes, allant de moins

de 25 % en Hongrie, en Corée, en Grece et en Italie, a plus de
60 % en Islande, au Danemark, aux Pays-Bas, en Australie et
en Suisse, toujours en 2008. Les taux d’emploi des travailleurs
dgés sont également trés disparates d’'un pays a 'autre, avec
pres de 70 % d’actifs occupés dans ce groupe en Islande, en
Nouvelle-Zélande et en Suéde, mais moins de 35 % en Turquie,
en Hongrie, en Italie, en Belgique et en Pologne. Dans les pays
non membres de I'OCDE, les taux d’emploi des jeunes
dépassent la moyenne de I'OCDE, sauf au Brésil, alors que
ceux de la classe d’age qui est au plus fort de son activité
professionnelle dépassent la moyenne de I'OCDE de plus de
cing points en Slovénie, en Russie et en Estonie, et ceux des
travailleurs les plus 4gés dépassent la moyenne de 'OCDE en
Estonie, en Isra€l, au Chili et au Brésil.

Sur la période 1990-2008, les taux d’emploi des jeunes ont
fléchi de plus de cinqg points dans I’ensemble de la zone OCDE,
les baisses les plus marquées s’étant produites en Suede, au
Portugal, au Luxembourg, en Turquie et au Royaume-Uni. Cela
tient en partie aux mesures qu’ont adoptées les
gouvernements pour encourager les jeunes a rehausser leur
niveau de qualification et leurs conditions générales d’emploi,
mais aussi aux difficultés rencontrées par certains jeunes
pour entrer sur le marché du travail. Dans le groupe des
personnes d’age tres actif - 25 a 54 ans -, les taux d’emploi ont
légerement progressé dans I'ensemble de la zone OCDE, mais
sensiblement baissé en Turquie et en Suede, tandis qu’ils
augmentaient au contraire nettement en Espagne, en Irlande
et aux Pays-Bas. Les taux d’emploi des travailleurs les plus
dgés ont augmenté de six points en moyenne, notamment en
Finlande, en Irlande, en Allemagne, en République slovaque,
aux Pays-Bas et en Nouvelle-Zélande, ou leurs taux d’emploi
ont le plus progressé, et a I'exception de la Turquie ou ce taux
a baissé. Parmi les pays non membres de I'OCDE mentionnés
ici, les taux d’emploi ont augmenté pour 'ensemble des
groupes d’age.
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Les taux d’emploi sont présentés pour trois classes d’age : les
personnes agées de 15 a 24 sont celles qui arrivent sur le
marché du travail apres la scolarité, les personnes agées de 25
a 54 ans sont celles qui sont au plus fort de leur activité
professionnelle, les personnes agées de 55 a 64 ans sont celles
qui approchent de la retraite.

Comparabilité

Tous les pays de I'OCDE appliquent les lignes directrices
de'OIT pour mesurer l'emploi, mais les définitions
opérationnelles utilisées dans les enquétes nationales sur la
population active peuvent varier légérement d'un pays a
lautre. En outre, il est probable que les niveaux d’emploi
soient influencés par des changements dans la conception et/
ou la conduite de 'enquéte, mais malgré ces changements les
taux d’emploi restent relativement fiables dans le temps.
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Taux d’emploi par groupe d’age
Nombre d’actifs occupés en pourcentage de la population totale de cette classe d’dge

Taux d'emploi pour la classe d'age 15-24 Taux d'emploi pour la classe d'age 25-54 Taux d'emploi pour la classe d'age 55-64

1990 2000 2005 2008 1990 2000 2005 2008 1990 2000 2005 2008
Allemagne 56.4 472 426 472 736 79.3 774 81.0 36.8 376 455 53.8
Australie 62.7 62.1 63.3 64.3 76.0 76.3 78.8 80.3 415 46.2 535 57.4
Autriche - 52.8 53.1 55.9 - 82.5 826 84.4 - 28.3 318 41.0
Belgique 30.4 30.3 26.6 26.9 n7 779 783 80.5 214 25.0 321 328
Canada 61.3 56.3 57.8 59.6 78.1 79.9 81.3 82.3 46.2 48.1 54.8 575
Corée 325 29.4 299 238 732 722 734 742 61.9 57.8 58.7 60.6
Danemark 65.0 67.1 62.0 68.5 84.0 84.3 83.9 87.9 53.6 54.6 59.8 57.7
Espagne 38.3 36.3 419 39.5 61.4 68.4 74.4 75.3 36.9 37.0 43.1 45.6
Etats-Unis 59.8 59.7 53.9 51.2 79.7 81.5 793 791 54.0 57.8 60.8 62.1
Finlande 55.2 429 421 46.4 87.9 80.9 81.7 84.3 428 423 526 56.4
France 29.5 23.2 293 30.7 774 783 80.7 83.2 35.6 343 38.7 38.2
Gréce 30.3 26.9 253 24.0 68.5 70.2 743 76.6 40.8 39.0 416 429
Hongrie . 325 218 20.0 . 73.0 737 744 . 21.9 33.0 314
Irlande 414 482 46.4 46.1 60.0 75.3 718 78.0 38.6 452 517 539
Islande - 68.2 7.6 721 - 90.6 88.2 88.1 - 84.2 84.8 83.3
Italie 29.8 27.8 255 244 68.2 68.0 722 735 326 21.7 314 344
Japon 422 427 40.9 414 79.6 786 79.0 80.2 62.9 62.8 63.9 66.3
Luxembourg 433 31.8 249 26.2 7.8 782 80.7 80.2 282 272 317 38.3
Mexique - 48.9 437 443 - 67.4 68.8 706 - 517 526 547
Norvege 534 58.1 52.9 58.0 822 85.3 83.2 86.8 61.5 67.1 67.6 69.3
Nouvelle-Zélande 59.1 54.6 56.9 56.5 76.3 786 82.0 82.2 41.8 57.2 69.7 7.9
Pays-Bas 54.5 66.5 64.2 69.2 7.2 81.0 818 85.7 29.7 376 440 50.7
Pologne . 245 209 273 . 70.9 69.5 775 . 28.4 29.1 316
Portugal 54.8 42.0 36.1 347 784 81.8 80.8 81.6 47.0 50.8 505 50.8
République slovaque . 29.0 25.6 26.2 . 74.7 75.3 80.1 . 213 304 39.3
République tchéque . 38.3 273 28.1 . 81.6 82.0 83.8 . 36.3 446 476
Royaume-Uni 70.1 615 58.6 56.4 791 80.2 81.1 81.6 49.2 50.4 56.7 58.2
Suéde 66.1 46.1 425 45.9 91.6 83.8 83.9 86.5 69.5 65.1 69.6 703
Suisse - 65.1 59.9 62.4 - 85.4 85.1 87.2 - 63.3 65.1 68.4
Turquie 45.9 37.0 312 30.3 61.6 56.7 54.1 535 42.7 36.4 30.8 274
Total OCDE 48.8 456 4341 432 75.8 76.0 75.9 772 48.0 479 51.9 54.0
Brésil . 51.7 52.7 53.4 . 73.2 75.9 77.0 . 52.2 541 55.1
Chili . 26.3 257 275 . 65.9 68.2 711 . 47.8 51.7 56.6
Estonie . . 291 36.4 . . 796 83.9 . . 56.1 62.4
Fédération de Russie . 346 329 37.0 . 80.2 82.9 84.2 . 34.8 446 50.7
Israél 23.6 28.2 26.6 276 66.5 70.4 70.6 739 485 46.6 524 58.4
Slovénie . . 34.1 384 . . 83.8 86.8 30.7 328
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Taux d’emploi pour la classe d’age 15-24
Nombre d’actifs occupés en pourcentage de la population totale de cette classe ddge
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