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1. COUP DE PROJECTEUR SUR LES ZONES MÉTROPOLITAINES

Productivité du travail et emploi dans les zones métropolitaines

Les zones métropolitaines stimulent la création d’emplois au
niveau national dans de nombreux pays. En moyenne,
232 zones métropolitaines ont contribué pour moitié à la créa-
tion d’emplois globale dans 22 pays membres de l’OCDE
entre 2000 et 2012. La contribution des métropoles à la crois-
sance de l’emploi au niveau national a été particulièrement
importante en Corée et au Canada (supérieure à 70 %), tandis
qu’elle a été inférieure à 35 % en République slovaque, en Italie,
en France et en Irlande (graphique 1.16).

La croissance de l’emploi peut fortement varier, y compris
entre zones métropolitaines d’un même pays. Aux États-Unis,
au Japon et en Pologne, cette différence a atteint 3 % au sein de
chaque pays au cours de la période 2000-12 (graphique 1.17).

Les zones métropolitaines sont généralement plus productives
que les autres régions, en raison de la présence d’un réservoir
plus large de travailleurs (en particulier très qualifiés) ainsi que
d’infrastructures de meilleure qualité et de connexions plus
étroites entre les entreprises, autant de facteurs généralement
qualifiés d’« avantages d’agglomération ». Parmi les vingt
régions urbaines dont la productivité a le plus progressé
entre 2000 et 2010 figurent à la fois des zones métropolitaines
relativement petites (Bratislava en République slovaque), des
villes qui connaissent une croissance rapide (Prague en
République tchèque) et des zones métropolitaines où l’accrois-

sement démographique a été particulièrement important
(Centro au Mexique et Poznan en Pologne) (graphique 1.18).

Alors que Centro, au Mexique, est la métropole qui se classe en
tête en terme de croissance de la productivité, beaucoup d’autres
villes mexicaines font partie, avec les zones métropolitaines fran-
çaises et italiennes, des zones métropolitaines où la productivité
a le plus ralenti (graphique 1.19).

Sources

OCDE (2013), « Zones métropolitaines », Statistiques régionales de
l’OCDE (base de données),
doi : http://dx.doi.org/10.1787/region-data-fr.

Voir les annexes A et B pour les sources et les métadonnées par
pays.

Voir l’annexe C pour plus d’informations sur les définitions et
l’estimation des données.

Années de référence et niveau territorial

2000-12 ; productivité du travail 2000-10 ; zones métropoli-
taines.

Les zones urbaines fonctionnelles ne sont pas recensées pour
l’Australie, l’Islande, Israël, la Nouvelle-Zélande et la Turquie. La
zone urbaine fonctionnelle du Luxembourg n’apparaît pas dans
les graphiques parce qu’elle compte moins de 500 000 habitants.

Informations complémentaires

OCDE (2012), Redefining « Urban »: A New Way to Measure Metro-
politan Areas, Éditions OCDE,
doi : http://dx.doi.org/10.1787/9789264174108-en.

Cartes et graphiques interactifs : http://rag.oecd.org.

Notes relatives aux graphiques

1.16-1.19 : Les chiffres de l’emploi dans les zones métropoli-
taines sont estimés à partir des données relatives à l’emploi
dans les régions de niveau TL2 (annexe C).

Années disponibles : 2001-12 pour la Suisse ; 2000-11 pour le
Mexique ; 2000-11 pour la Finlande.

1.16 : Seuls les pays affichant une croissance positive de
l’emploi sur la période 2000-12 sont pris en compte. C’est pour-
quoi le Danemark, la Grèce, le Japon et le Portugal sont exclus.
La Hongrie et la Slovénie ne sont pas prises en compte car la
création d’emploi dans les zones métropolitaines y est supé-
rieure aux moyennes nationales.

1.18-1.19 : Le Danemark, la Norvège et la Suisse ne sont pas
pris en compte faute de données disponibles sur des années
comparables.

Définition

Les zones métropolitaines sont définies comme les zones
urbaines fonctionnelles de plus de 500 000 habitants.

Les zones urbaines fonctionnelles sont définies comme
les ensembles formés par une commune densément
peuplée (centre urbain) et les communes adjacentes qui
présentent un volume élevé de déplacements domicile-
travail en direction du centre urbain (zone d’influence).
Les zones urbaines fonctionnelles peuvent s’étendre
au-delà des frontières administratives, traduisant la géo-
graphie économique des lieux où résident et travaillent
effectivement les individus.

Les actifs occupés sont toutes les personnes qui, au cours
de la semaine de référence, ont travaillé pendant au
moins une heure en contrepartie d’un salaire ou d’un
bénéfice, ou qui étaient temporairement absentes de leur
travail.

Les chiffres de l’emploi et du chômage dans les zones
métropolitaines sont estimés en ajustant les chiffres cor-
respondants des régions de niveau TL2 (voir annexe C).

La productivité du travail exprime le rapport entre le PIB
et l’emploi total dans les zones métropolitaines.

http://www.oecd-ilibrary.org/urban-rural-and-regional-development/data/statistiques-regionales-de-l-ocde_region-data-fr
http://dx.doi.org/10.1787/9789264174108-en
http://rag.oecd.org/
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1.16. Contribution (en %) des zones métropolitaines
à la création d’emplois au niveau national, 2000-12

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932960690
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Pays (nbre de villes) 

République slovaque (1)

OCDE22 (232)

Corée (10)

Italie (11)
Norvège (1)

Irlande (1)
Suisse (3)

Espagne (8)
France (15)

Chili (3)
Royaume-Uni (15)

Autriche (3)
Finlande (1)

Pays-Bas (5)
Estonie (1)

Belgique (4)
Allemagne (24)

Pologne (8)
Mexique (33)

Suède (3)
République tchèque (3)

États-Unis (70)
Canada (9)

1.17. Classement des pays en fonction des écarts
de progression annuelle de l’emploi entre zones

métropolitaines, 2000-12

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932960709
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Maximum
Minimum Taux annuel moyen de l’emploi métropolitain

Pays (nbre de villes)

Danemark (1)

Mexique (33)

République slovaque (1)
Slovénie (1)
Hongrie (1)
Irlande (1)

Finlande (1)
Estonie (1)

Norvège (1)
Portugal (2)

Suède (3)
Belgique (4)

Grèce (2)
Chili (3)

Suisse (3)
République tchèque (3)

Autriche (3)
Pays-Bas (5)

Royaume-Uni (15)
Italie (11)

Allemagne (24)
Corée (10)

Espagne (8)
France (15)
Canada (9)

Pologne (8)
États-Unis (70)

Japon (36)

Lisbonne
Gothenburg

Liège
Thessalonique

Santiago
Bâle

Ostrava
Vienne

Rotterdam
Portsmouth

Naples
Bochum

Changwon
Barcelone

Rouen
Hamilton

Lodz
Détroit

Juárez
Kurashiki

Copenhague
Bratislava

Ljubljana
Budapest
Dublin
Helsinki

Tallinn
Oslo

Porto
Malmö

Bruxelles
Athènes

Valparaíso
Zurich

Prague
Graz

Utrecht
Bradford

Rome
Munich

Séoul Incheon
Madrid
Marseille

Calgary
Katowice
Austin

Fukuoka
Benito Juárez

1.18. Vingt zones métropolitaines les plus performantes
en termes de hausse de la productivité du travail, 2000-10

Taux de croissance annuel moyen

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932960728
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3.6
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3.9

4.4

4.5

5.0

5.1

5.4

5.6

6.8

Budapest (HUN)

Centro (MEX)

Gwangju (KOR)

Lublin (POL)

Busan (KOR)

Brno (CZE)

Varsovie (POL)

Ulsan (KOR)

Ostrava (CZE)

Prague (CZE)

Lodz (POL)

Tallinn (EST)

Pohang (KOR)

Poznań (POL)

Takamatsu (JPN)

Cracovie (POL)

Nouvelle-Orléans (USA)

Changwon (KOR)

Bratislava (SVK)

Kurashiki (JPN)

1.19. Vingt zones métropolitaines les moins performantes
en termes de hausse de la productivité du travail, 2000-10

Taux de croissance annuel moyen
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Marseille (FRA)

Benito Juárez (MEX)

Nice (FRA)

Rome (ITA)

Morelia (MEX)

Guadalajara (MEX)

Oaxaca de Juárez (MEX)

Tuxtla Gutiérrez (MEX)

Tampico (MEX)

Toulon (FRA)

Irapuato (MEX)

Celaya (MEX)

Chihuahua (MEX)

Saltillo (MEX)

León (MEX)

Mexicali (MEX)

Acapulco de Juárez (MEX)

Tijuana (MEX)

Reynosa (MEX)

Cuernavaca (MEX)

http://dx.doi.org/10.1787/888932960690
http://dx.doi.org/10.1787/888932960709
http://dx.doi.org/10.1787/888932960728
http://dx.doi.org/10.1787/888932960747
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