Dlsparltes reglonales dans l’enselgnement superleur

La qualité du capital humain est une condition essentielle a
I’amélioration de la productivité, dans la mesure ou l'aptitude
a susciter et a exploiter de 'innovation dépend, entre autres
facteurs, du niveau de qualification de la main-d’ceuvre. La
proportion de la main-d’ceuvre diplomée de ’enseignement
supérieur constitue une mesure indirecte courante de la capa-
cité d'une région a produire de 'innovation et a I’assimiler.

La part des diplémés de ’enseignement supérieur dans la
main-d’ceuvre différe grandement selon les pays membres de
I’OCDE. En Israél, plus de la moitié de la population active est
diplomée de I'enseignement tertiaire, alors qu’en Autriche, en
République tcheque, en République slovaque et en Turquie, le
pourcentage est inférieur a 20. Les différences entre pays
masquent aussi d'importantes disparités internes, en particu-
lier aux Etats-Unis, en Espagne, en République tchéque et en
Turquie (graphique 2.40).

La concentration de la population qualifiée pose également
probléme dans les pays ou la dispersion régionale est faible.
Les différences régionales sont importantes lorsqu’une région
fortement peuplée concentre une part importante de la main-
d’ceuvre qualifiée et que presque toutes les autres régions ont
une proportion de travailleurs qualifiés inférieure a la
moyenne ; c’est le cas, par exemple, en République slovaque,
en Norvege, en Gréce, au Danemark, en Finlande, en Autriche
et au Portugal (graphique 2.40).

Définition

Par main-d’ceuvre ayant des qualifications de niveau
supérieur, on entend le nombre de personnes agées de
15 ans et plus diplomées de ’enseignement supérieur.
Les études supérieures comprennent a la fois les études
universitaires et les études professionnelles de haut
niveau (CITE, niveaux 5 et 6).
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La région qui abrite la capitale est généralement celle qui abrite
la plus forte proportion d’individus ayant achevé des études
supérieures (graphique 2.41). La région de Jérusalem en Israél
est la région de 'OCDE qui compte le plus fort pourcentage de
travailleurs qualifiés (56 %), suivie par I'Ontario au Canada, le
Grand Londres au Royaume-Uni, le District of Columbia aux
Etats-Unis et le Pays basque en Espagne.

Sources

OCDE (2013), Statistiques régionales de 'OCDE (base de données),
doi : http://dx.doi.org/10.1787/region-data-fr.

Voir I’annexe B pour les sources et les métadonnées par pays.

Années de référence et niveau territorial

2012 ; TL2.

Données non disponibles au niveau des régions TL2 pour
I'Islande et le Japon.

Informations complémentaires

OCDE (2011), Regions and Innovation Policy, OECD Reviews of Regio-
nal Innovation, Editions OCDE,
doi : http://dx.doi.org/10.1787/9789264097803-en.

OCDE (2013), Regards sur I’éducation 2013 : Les indicateurs de
’OCDE, Editions OCDE, doi : http://dx.doi.org/10.1787/eag-2013-fr.

Cartes et graphiques interactifs : http://rag.oecd.org.

Notes relatives aux graphiques

2.40-2.41 : Années disponibles : Israél 2005; Australie, Portugal
et Italie 2011, Grece 2006; Slovénie 2008.

2.40 : Chaque observation (point) représente une région TL2.

Israél : voir Informations sur les données concernant Israél,
doi : http://dx.doi.org/10.1787/888932315602.
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