— Les dépenses de fonctionnement représentent, en moyenne, plus de
90 % des dépenses totales d’éducation, tous niveaux d’enseigne-
ment confondus, a I’exception de ’enseignement préprimaire.

— Dans les pays de 'OCDE et du G20 dont les données sont disponi-
bles, la rémunération des enseignants est le poste le plus important
des dépenses de fonctionnement.

— C’est dans I’enseignement supérieur que les postes de dépenses
de fonctionnement autres que la rémunération du personnel sont
les plus élevés. Ils atteignent en moyenne 32 %, ce qui s’explique en
partie par le coiit plus élevé des infrastructures et des équipements
a ce niveau d’enseignement.

Description

Cet indicateur expose en détail de quelle facon les pays de
I’OCDE dépensent leurs fonds destinés a I’éducation, notam-
ment leur répartition entre dépenses en capital (qui sont des
postes exceptionnels, comme les batiments) et dépenses de
fonctionnement (qui sont des postes réguliers, comme le salaire
des enseignants). La répartition des fonds entre les différents
postes au sein de ces deux catégories de dépenses peut avoir
une incidence sur la qualité de service, I’état des moyens a
disposition et la capacité des systemes d’éducation a s’adapter
au changement démographique et a 1'évolution des effectifs
scolarisés.

Résultats

Les dépenses de fonctionnement représentent la part la plus
élevée du budget global de I’éducation. Cela est di a la forte
concentration de main-d’ceuvre du secteur, ou les salaires des
enseignants représentent une large part des dépenses de fonc-
tionnement — et des dépenses totales — d’éducation. Dans les
pays de 'OCDE, les dépenses de fonctionnement représentent,
en moyenne, plus de 90 % du budget global de I'enseignement
primaire, secondaire et postsecondaire non supérieur (91.3 %)
et de I’enseignement supérieur (91.0 %), selon les chiffres
de 2009.

En moyenne, dans les pays de I'OCDE, les salaires du personnel
représentent 78 % des dépenses de fonctionnement dans I'ensei-
gnement primaire, secondaire et postsecondaire non supérieur.
Dans l'enseignement supérieur, c’est la rémunération des
personnels qui constitue également le poste le plus important
des dépenses de fonctionnement dans tous les pays, sauf en
Indonésie et en République tchéque. La rémunération des per-
sonnels représente plus de 80 % des dépenses de fonctionnement
dans I'enseignement supérieur en Argentine (88 %), au Brésil
(80 %), au Danemark (83 %) et en Israél (80 %).
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La ventilation des dépenses de fonctionnement varie sensible-
ment entre, d’'une part, 'enseignement primaire, secondaire et
postsecondaire et, d’autre part, 'enseignement supérieur. La
part de la rémunération des enseignants est moindre dans
I'enseignement supérieur dans tous les pays sauf au Danemark.
Dans l'enseignement primaire, secondaire et postsecondaire
non supérieur, les autres dépenses de fonctionnement ne
dépassent 30 % que dans sept pays, a savoir en Corée (33.1 %), en
Finlande (35.6 %), en Indonésie (31.1 %), en Pologne (32.4 %), en
République slovaque (36.4 %), en République tcheque (37.6 %) et
en Suede (32.2 %).

C’est dans 'enseignement supérieur que les postes de dépenses
de fonctionnement autres que la rémunération du personnel
sont les plus élevés. Dans les pays de 'OCDE, ils atteignent en
moyenne 32 %, ce qui s’explique en partie par le cofit plus élevé
des infrastructures et des équipements a ce niveau d’enseigne-
ment. Dans 18 pays de ’OCDE, la part des dépenses en capital
dans les dépenses totales est plus élevée dans ’enseignement
supérieur que dans ’enseignement primaire, secondaire et
postsecondaire non supérieur. Cette différence peut s’expliquer
par la construction de nouvelles infrastructures imposée par
le développement de I’enseignement supérieur enregistré ces
derniéres années.

Définitions

Les données se rapportent a I’année budgétaire 2009 et
proviennent de l'exercice UOE de collecte de données statisti-
ques sur ’éducation réalisé par I'OCDE en 2011. Les dépenses
se rapportent aux établissements publics ou, si ces données
sont disponibles, aux établissements publics et privés.

Informations sur les données concernant Israél :
http://dx.doi.org/10.1787/888932315602.

Pour en savoir plus

Des informations et des notes complémentaires, ainsi
qu’une explication détaillée des sources et des métho-
des, se trouvent dans I’édition 2012 de Regards sur I’éduca-
tion (indicateur B6).

Parmi les domaines couverts figurent :

- Les dépenses au titre des établissements d’enseigne-
ment par catégorie de services, en pourcentage du PIB.

- Larépartition des dépenses de fonctionnement au titre
des établissements, selon le niveau d’enseignement.
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A quoi les fonds destinés a ’éducation sont-ils utilisés ?

Graphique 3.13. Part des dépenses de personnel dans les dépenses de fonctionnement de ’enseignement, 2009

Ce graphique montre la part des dépenses de fonctionnement consacrée a la rémunération des personnels aux niveaux primaire,
secondaire et postsecondaire non supérieur. Les autres postes de dépenses de fonctionnement comprennent notamment : le transport,
’aide psychopédagogique, et les dépenses récurrentes en matiere de matériel et de recherche pédagogiques.
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Source : OCDE (2012), Regards sur I'éducation 2012, tableau B6.2, voir : http://dx.doi.org/10.1787/888932683024.

Graphique 3.14. Dépenses en capital et dépenses de fonctionnement dans I’enseignement supérieur, 2009
Ce graphique montre la répartition entre dépenses en capital et dépenses de fonctionnement selon les pays.
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Source : OCDE (2012), Regards sur I’éducation 2012, tableau B6.2, voir : http://dx.doi.org/10.1787/888932683024.
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