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2. LES RÉGIONS, MOTEURS DE LA COMPÉTITIVITÉ NATIONALE

Contribution régionale aux variations de l’emploi

Sur la période 1999-2012, l’écart entre pays des taux de croissance
annuels de l’emploi a atteint 3.5 points de pourcentage, avec des
taux variant de -0.5 % en Grèce à 3 % au Chili (graphique 2.20).

Sur la même période, dans près de la moitié des pays, les écarts
entre les taux de croissance régionaux de l’emploi étaient
supérieurs à 3 points de pourcentage. Parmi les pays de l’OCDE,
c’est au Mexique, au Canada et aux États-Unis que l’on trouve
les plus forts différentiels de taux d’emploi des jeunes ; parmi
les économies émergentes, c’est en Fédération de Russie
(graphique 2.21).

Un nombre relativement limité de régions tire la création
d’emplois : en moyenne, 39 % de la croissance globale de
l’emploi enregistrée dans les pays membres de l’OCDE
entre 1999 et 2012 s’est concentrée dans 10 % des régions. Ce
rôle moteur de certaines régions a été particulièrement net
dans certains pays. En Hongrie, aux États-Unis (parmi les pays
membres de l ’OCDE), en Fédération de Russie et en
Afrique du Sud, plus de 50 % de la croissance de l’emploi est
imputable à 10 % des régions (graphique 2.22).

Ces dernières années, au lendemain de la crise économique
de 2008, la majeure partie de la création d’emplois s’est
concentrée sur un nombre plus restreint de régions, alors que
les pertes d’emplois se sont réparties plus largement entre les
régions, celles-ci ayant été plus nombreuses que les années
précédentes à enregistrer des pertes d’emplois nettes.

Dans la moitié des 28 pays, la concentration régionale de la
création d’emploi a augmenté, d’où une augmentation des
écarts interrégionaux de l’emploi total, en particulier en
République tchèque, en Hongrie, en Pologne et en Slovénie
(graphique 2.22).

Sources

OCDE (2013), Statistiques régionales de l’OCDE (base de données),
doi : http://dx.doi.org/10.1787/region-data-fr.

Voir l’annexe B pour les sources et les métadonnées par pays.

Années de référence et niveau territorial

1999-2012 ; TL2.

Chili : La région de Los Lagos comprend Los Rios et celle de
Tarapacá comprend Arica y Parina.

Informations complémentaires

Cartes et graphiques interactifs : http://rag.oecd.org.

Notes relatives aux graphiques

2.20 à 2.22 : Le Danemark, la Finlande et la Turquie ne sont pas
pris en compte faute de données sur des années comparables.
Première année disponible : Slovénie, Suisse et Colombie 2001.
Dernière année disponible : 2009 pour l’Afrique du Sud ; 2010
pour la Fédération de Russie, 2011 pour Israël, le Japon et le
Mexique. Portugal 1999-2010.

2.22 : La Grèce et le Japon ne sont pas représentés en raison de
la baisse de l’emploi pendant la période 1999-2012.

Israël : voir Informations sur les données concernant Israël,
doi : http://dx.doi.org/10.1787/888932315602.

Définitions

Les actifs occupés sont toutes les personnes qui, au cours
de la semaine de référence, ont travaillé pendant au
moins une heure en contrepartie d’un salaire ou d’un
bénéfice, ou qui étaient temporairement absentes de leur
travail. Les travailleurs familiaux sont pris en compte.

http://www.oecd-ilibrary.org/urban-rural-and-regional-development/data/statistiques-regionales-de-l-ocde_region-data-fr
http://rag.oecd.org/
http://dx.doi.org/10.1787/888932315602
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2.20. Taux moyen de croissance annuelle de l’emploi
au niveau national, 1999-2012

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/888932961241
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2.21. Classement des pays en fonction des écarts
de croissance annuelle de l’emploi entre les régions,

1999-2012
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2.22. Proportion (en %) de la croissance nationale de l’emploi due aux 10 % des régions affichant la plus forte croissance,
1999-2012 et 1999-2007
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